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Tomando en cuenta la brevedad del tiempo concedido para la
encuesta y la lentitud de las comunicaciones latinoamericanas, los re-
sultados de nuestros informes son sequramente incompletos, aunque mu-
chas instituciones informaron categdricamente, después de correspon-
dencia sostenida, que no existia en ellas ninguna ensefianza abierta
no tradicional y sdlo se impartia ensefianza curricular en la forma
habitual.

Estos casos se contestan de manera categbrica. Todas nues
tras informaciones se han obtenido en forma directa, a través de las
conexiones establecidac con 1ps Consejos de Rectores, Asociaciones de
Universidades y todas ilas instituciones de Educacidn Superior que fi-
guran en nuestras listas, que también acompahamos a nuestro reporte.

Desde las primeras comunicaciones se acompafiaron de la No-
ta Informativa de T1a UNESCO y sin embargo, en muchos casos, fueron mal
interpretadas informando de ensefianza tradicional. Este hecho inducia
a pensar que no se hab%a introducido el término "no tradicional" o "no
convencional"” en Ta docencia post-secundaria. Sin embargo, se logrd es-
tablecer correspondencia aclarando el sentido preciso de nuestra encues
ta con los resultados que aqui se mencionan.

E1 presente trabajo es el resultado de varias acciones ten-
dientes a recopilar informacion acerca de la existencia y funcionamien-
to de aquellos centros educativos de nivel superior que imparten ense-

fianza de tipo no tradicional en América Latina. Los pasos seguidos pa-
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México 20, D. F.

datos que componen este repertorio, fueron los siguientes:
Por escrito se solicitd la colaboracidon de varias personas
conocidas y relacionadas con el &rea educativa en los pai-
ses latinoamericanos, principalmente a los Secretarios de
los Consejos y Asociaciones Nacionales y Sub-regionales de

Universidades del area.

Se disend un cuestionario operativo para su rapida—contes- -
tacion en base a los principales requerimientos que sefiala

l1a UNESCO en el inciso 5 de su Nota Informativa,

E1l formulario se envido a todas las universidades e institu-
ciones educativas de nivel superior en América Latina, ya

fueran afiliadas o n6 a 1a UDUAL.

También se solicitd respuesta del cuestionario a organis-
mos plblicos y privados ligados a la ensefianza superior,
tales como los Ministerios de Educacidon, Organizaciones

privadas de tele-educacidn, etc.

Se disend y envid un oficio especial a Tas instituciones
que respondieron equivocadamente el cuestionario, a pesar

de habérseles incluido 1la Nota Informativa de 1a UNESCO.

Finalmente, se utilizd la via cablegrafica y en ocasiones

telefénica, para urgir y aclarar la informacidon necesaria.

recibieron respuestas en nimero cada vez mayor conforme avan-
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Zaba el tiempo, por lo cual se podrd disponer de mayor informacién en un
futuro proximo. Sin duda, las instttuciones incluidas en esta investi-
gacion son representativas de la mayoria existente en el drea, es decir,
el sistema innovador de ensefanza a distancia empieza a tener importancia

en los paises latinoamericanos.

En un apartado final hacemos constar las fuentes bibliograficas

consultadas.

México, D. F., a 25 de julio_de 1978.
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Instituciones de Educacion Post-secundaria en: ARGENTINA.

De este pais, tenemos un documento expositivo bastante completo
de la situacidon que guardan las instituciones educativas en relacion al sistema
abierto. E1 informe 1o realizé el corresponsal de Ta Unidn de Universidades de
América Latina en Argentina, y por sus agudas observaciones es conveniente trans
cribir las cuestiones mds importantes de sus notas pﬁra tener una idea completa
de las instituciones de ensefianza abierta en Argentina:

1) "En la Argentina, es muy pobre la experiencia realizada hasta el
momento sobre educacién no tradicional".

2)  Un intento digno de mencién "fue programado por la Direccidn Na
cional de Educacidn del adulto (DINEA) organismo que imparte ensefianza a 150.000
personas en Argentina". 2

"DINEA firmd convenio con 33 instituciones gremiales, oficia-
les y de las fuerzas armadas para posibilitar que los obreros y empleados que no
hayan terminado sus estudios primarios y secundarios puedan hacerlo en estos cen-
tros de ensenanza".

3) "Otras incursiones de importancia en el sector laboral 1a\rea1i
zan cuatro casas de culta ensefianza privadas: Universidad Argentina de la Empre-
sa (funﬁamenta]mente en el area de Administracion de Empresas y estudios de Mer-
cado), Universidad de la Marina Mercante que propicia l1a Empresa lineas mariti-
mas del Estado (estatal, especializada en industria naval), Universidad Catdlica
Argentina (confesional) y Universidad de Belgrano (civil)".

4) "Establecimientos que proporcionan una formacidn esencialmente
prdctica y que otorgan diplomas o certificados con carreras cortas, de dos a
tres afios: La primera experiencia a fondo dé impartir educacidn con orientacidn

practica (aunque de nivel superior) fue concretada por la mencionada universidad
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Nacional de Lujan que programb carreras divididas en ciclos, con un primer ti-
tulo a los dos o tres afios (productor animal, técnico en elaboracién de alimen-
tos, experto en tecnologia educativa, productor vegetal, educador de adultos y
experto en problemas de minoridéd). También la Facultad de Medicina de la Univer
sidad Nacional de Buenos Aires, concreté.é]go similar, debiendo contabilizarse
también el ya citado ejemplo de 1a Universidad Tecnolégica Nacional y otros que,
esporadicos y sin mayor consenso de los tres claustros, se iﬁtentaron en estos
Ultimos anos. Igualmente, en distintas oportunidades fracasaron iniciativas de
fundar Institutos Tecnoldgicos Superiores con carreras cortas de orientacidn prac
tica".

5) Cumplen una labor intensa las corporaciones profesionales tales
como el Colegio de Graduados en Ciencias Econémicas, Asociacion Odontoldgica Ar-
gentina, Centro Argentino de Ingenieros, Colegios de Abogados regionales y nacio
ﬁa], etc. Un creciente rol en el sector deéempeﬁan los centros de capacitacién
(en su mayoria privados y con el financiamiento de grandes compafiias o asociacio
nes empresarias) destacdndose como uno de los de mayor gravitacidn el Instituto
para el Desarrollo de Ejecutivos en la Argentina, IDEA. Hay que agregar también
a la lista los innumerables cursos privados que ganaron terrero en la medida que
el Estado desatendid este influyente sector educativo. En renglones excesivamen-
te técnicos, no obstante, la preocupacidon oficial -aunque sin una vigilia cons-
tante- se mantiene en organismoscomo el Instituto Nacional de Tecnologia Agrope-
cuaria y la Comision Nacional de Energia Atdmica".

6) Establecimientos que utilizan la nueva tecnologia educativa (ra-
dio, televisién, teléfono, computadoras, etc.), tratando de modificar sensible-
mente las estructuras tradicionales o acercando grupos nuevos: Las Unicas inicia
tivas de trascendencia en este campo fueron hechas por el Centro de Educacidn a

Distancia de 1a Universidad Nacional de Lujan que funciond a pleno hace cuatro
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afios y, en el presente, efectla una Tabor mds bien preparatoria. En 1975 y 76
se disend un curso para proéuctorég'lecheros por radio, correspondencia y reunio-
nes en 1a propia Universidad simultdneamente a las que se desarrollaron en esta-
blecimientos lecheros. Podria radiografidrselo como el embridon de una Universi-
dad a distancia o abierta. Los otros ensayos que dirigi6 y aln mantiene el Esta-
do son Tlos cursos por correspondencia en disciplinas econdmicas (contabilidad e
impuestos) organizados por la Editorial Uniyersitaria de Buenos Aires y la ante-
riormente mencionada DINEA. Ambos comenzaron en 1971 se suspendieron en 1973 y
recomenzaron el ano pasado. No se exige a los alumnos educacion secundaria termi-
nada, pero son de nivel post-secundario. Por ejemplo, DINEA tiene en sus progra-
mas de estudios de 1978 cursos por correspondencia sobre matemdatica moderna, com-
putacion, contabilidad de costos y legislacjﬁn laboral. Segln sus propulsores, es
tos cursos "cumplen un cometido promocional" porque empresas de gran envergadura
los utilizan masivamente para sus empleados y obreros en cardcter de "un servi-
cio mas". Recientemente, 1a Comisidon de Investigaciones Cientificas de la Provin
cia de Buenos Aires invitd a la Argentina al profesor Joh Cain, responsable de
toda el area de televisidon y radiodifusion educativa de 1a BBC de Londres, acor-
dandose entre ambos organismos una prueba piloto de tres afos: uno técnico de ni-
vel secundario y otro cientifico destinado a jOvenes universitarios, que se di-
fundird por la TV de ese Estado -el mas grande del pais, que concentra casi el 45
por ciento de su poblacién total- recogiéndose Tos frutos durante su desarrollo".
Otra institucién que ensefia por correspondencia (exclusivamente con
tabilidad) es la Universidad La Salle Sud América -de cardcter privado, con al-
rededor de 6.000 esfudiantes- sita en la Tocalidad de Villa Ballester en las afue
ras de la metropoli. Su alumnado se desempefia en empresas de América Latina, Es-
pafia y Portugal. E1 personal y claustro docente es argentino, pero todo su alum-

nado se encuentra fuera del pais. No exige educaci6on secundaria, pero el nivel

de sus cursos es post-secundario”.
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Respecto a T1a Repiblica Argentina, hemos tenido respues-
tas directas de algunas Universidades en que manifiestan no tener,
por ahora, ninguna forma& de ensefianza a distancia o no tradicional.
Estas Universidades son las siguientes:

Universidad Nacional de Catamarca.

Universidad Nacional del Centro de Ta Provincia de Bue-

nos Aires.

Universidad de Mendoza.

Universidad Cat6lica de Cordoba.

0

v
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E1 Consejo Nacional de Educacidn Superior de Bolivia, nos ha
informado que en su pais no existe ningln establecimiento de ensefian-
za abierta.

Solamente se han recibido respuestas de diversas universidades
en que nos contestan que no existe mds ensefianza que la de forma tradi
cional. Las universidades que nos han contestado sont

Universidad Mayor de San Simdn, en Cochabamba.

Universidad Mayor de San Andrés, en La Paz.

Universidad "Gabriel René Moreno", en San Cruz.

Universidad Técnica de Oruro, en Oruro.
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BRASIL

E1 Profesor Betulio de Alencar, de la Secretaria Ejecu-
tiva del Conselho de Reitores das Universidades Brasileiras, nos
ha indicado que nuestros pedidos de informacidon se han enviado al
Servicio de Estadistica de Educacion y Cultura (SEEC), que "posi-
blemente" disponga de las informaciones necesarias.

Independientemente la Universidade de Caxias do Sul y
la Universidade do Vale de Rio dos Sinos han contestado que no -

tienen ensefnanza de tipo "no tradicional’.




O

013

COLOMBIA



(9

0if

PAIS:

Colombia.

NOMBRE DE LA INSTITUCION:
Universidad de San%o Tomas.

Centro de Ensefianza Desescolarizada.

DIRECCION:
Carrera 9 No. 51-23
Bogota, D.E., Colombia.
AUTORIDADES:
En Ta Facultad de Filosofia y Ciencias Religiosas de la Universi-
dad de Santo Tomds, la que después de minuciosos estudios, adopta
Tla modalidad de ensenanza a distancia, por lo cual son el Rector,
el Director de la Facultad y el Jefe del Centro de Ensefianza Des-
escolarizada, las autoridades mdximas del sistema abierto.
ANTECEDENTES:

Los estudios tendientes a la formulacidon e implantacidn del siste
ma de ensenanza desescolarizada en la Universidad, fueron aprobados

por los representantes del Ministerio de Educacidon Nacional.

OBJETIVOS Y PRINCIPIOS:

"E1 sistema de Ensefianza a Distancia pretende:

1) Facilitar el acceso a los Programas completos de
Filosofia y Ciencias Religiosas a quienes, por sus circunstancias
particulares, no pueden seguir una carrera escolarizada.

2) Desarrollar metodologias y técnicas para la ins-
truccidn que, sin exigir la presencia del estudiante en el centro
educativo, permitan una interrelacidon a distancia entre el profe-

sor y el alumno.




3) Brindar los instrumentos adecuados para una ac-

tualizacién permanente a nivel filoséfico, teolégico y pastoral

sin restricciones de edad, sexo, lugar, tiempo u ocupacidn".

FINANCIAMIENTO: g
E1 Centro de Ensefanza Desescolarizada, percibe ingresos por

$ 25,000.00 délares americanos anuales.

TIPO DE INSTALACIONES:
Para la realizacidn de sus actividades, el Centro cuenta con el
siguiente equipo e instalaciones: oficinas de administracion y
distribucidon de materiales, aulas para seminarios y examenes, ta-

1leres de impresion y produccién de material audivisual.

PERSONAL DOCENTE:
Son 34 personas que tiene a su cargo el desempeno de la labor do-

cente en el nuevo sistema de ensenanza.

DESCRIPCION DEL PROGRAMA INNOVADOR:
"E1 método de ensefianza desescolarizada se base fundamentalmente
en:

1) La Correspondencia, por medio de la cual se pro-
porcionan al estudiante los materiales de autoinstruccid6n técnica-
mente disefiados (textos programados, estudios dirigidbs, etc.).

2) La Docencia tutorial, como complemento de apoyo a
través de los Centro Coordinadores

3) Encuentros y Seminarios, realizados periddicamen-
te en los Centros Coordinadores con el fin de sintetizar el traba-
jo realizado, aclarar dificultades, fomentar la comunicacidn entre

los estudiantes y eventualmente profundizar determinados temas de

actualidad.
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Los materiales de Autoflnstruccién.

Las Carpetas de Trabajo que se envian al estudiante contienen:
1) Programa sintético: ofrece una guia previa esque-

matica del tema.

2) Desarro]]é'de] tema: formu1a;16n de los conteni-
dos fundamenta]es sobre el tema en forma programada, semi-programa-
da o con las moda]%dades de estudio dirigido y técnicas de indivi-
dualizacion.

3) Lecturas: textos bdsicos e indicaciones bibliogrd
ficas para profundizar_o ampliar el tema. -

4) Autoevaluaciones formativas: Test de autocomproba-
cion y sintesis criticas que permiten al alumno valorar el progre-
so de su propio estudio.

5) Pruebas académicas de evaluacidon sumativa a distan
cia: consistentes en pruebas objetivas y de sintesis y ensayo sobre

los temas estudiados que constituirdn el criterio de promocitn del

alumno a los niveles superiores."
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ANTECEDENTES:
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Colombia.

INSTITUCION:
Universidad de Antioquia.

Proyecto Universidad Desescolarizada.

Ciudad Universitaria.
Calle 67 No. 53-70, Apartado Aereo 1266,
Medellin, Antioquia, Colombia.

En Colombia se ha creado un plan de desarrollo para el sector edu
cativo 1975-1978, el cual insiste en la importancia de medios y
ayudas educativas en el desarrollo de los procesos de ensefanza-
aprendizaje tanto en la educacion formal como en la no-formal.

E1 plan hace mencidn especifica de la educacidn a distancia en la
propuesta siguiente: "Apoyo y fortalecimiento a los programas de
Universidad a Distancia y a 1a organizacion de Ta Universidad Noc-
turna".

Es decir, el plan de desarrollo de la educacidn se
puede considerar el antecedente inmediato del Proyecto de Universi
dad Desescolarizada, ademas de algunos programas fprma]es de radio
y television, tal como los telecentros, creados en 1969 y cuyo fin
era la capacitacion popular de adultos de las areas urbanas y, en
1971 el inicio def/Bachi11erato por radio.

Bajo estos antecedentes, el proyecto inici6é sus acti-

vidades académicas el 13 de marzo de 1975.
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AUTORIDADES:
Como autoridades pndgcjpa]es se encuentra a los siguientes re-
presentantes: el Rector de la Universidad, el Decano dé la Facul-
tad de Educacidn y el Jefe del Centro de Investigaciones Educati-

vas.

OBJETIVOS Y PRINCIPIOS:
En esencia, dos son los objetivos del proyecto que tiene 1a Uni-
versidad de ensefianza abierta:

1) Formar, capacitar y perfeccionar profesores de
ensefianza media, posibilitandolos a adelantar su formacidn supe-
rior universitaria por correspondencia y otros medios.

2) Facilitar, a través de medios desescolarizados,

la educacion continuada de los profesionales universitarios.

ESTATUTOS:
La reglamentacidon del proyecto de universidad desescolarizada fue
aprobado mediante Resolucidn Rectoral No. 257 del 10 de septiembre
de 1974. Segﬁn_ésta, los estudiantes matriculados en el proyecto
serian estudiantes regulares de la Universidad de Antioquia en la
Facultad de Educacidn durante el tiempo que durara la experimenta-
cion.

ADMINISTRACION:
Dentro de la estructura del proyecto, existe un subsistema adminis
trativo al cual competen las actividades relativas a la organiza-
cion del proyecto de investigacidn, la integracidn y relaciones pi

blicas.
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FINANCIAMIENTO:

-
-

E1 proyecto supone para su financiamiento ingresos derivados del
gasto piblico en educacibn y recursos institucionales derivados

de la Universidad de Antioquia.

PERSONAL DOCENTE:
En este rubro se incluyen los siguientes recursos humanos con que
cuenta el proyecto: tres expertos en tecnologia educativa. ocho
programadores de materiales de auto-instruccidn, tres investigado-
res de tiempo completo y dos profesores especializados en progra-

mas de extension universitaria.

REQUISITOS DE ADMISION:
Basicamente, el diploma de bachiller o normalista superior es el

requisito para ingresar a la Universidad Desescolarizada.

DESCRIPCION DEL PROGRAMA INNOVADOR:
E1 sistema Universidad Desescolarizada utiliza los siguientes me-
dios para alcanzar sus fines: Textos escritos, corrrespondencia,
teléfono, cassettes con programas de complementacién, el trabajo en
pequeno grupo, la asesoria presencial individual y colectiva y los

servicios de facilitacion.
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Ademds de las Universidades que figuran en las primeras
paginas de éste Informe, algunas Universidades de Colombia nos han
contestado de manera directa, diciendo que no tieneﬁ ensefanza en
forma no tradicional, estas son:

Universidad de Caldas.

Universidad Industrial de Santander.
otras Universidades han manifestado que tienen formas de "Extension
Universitaria", pero que no se pueden considerar como Ensenanza a
distancia, estas son:

Universidad de Cartagena.

Universidad del Tolima.

Universidad de los Andes.

Universidad del Norte.
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PAIS:

Colombia.

NOMBRE DE LA INSTITUCION:
Universidad Javeriana.

Universidad Abierta.

DIRECCION:
Carrera 7a. No. 40-62.
Apartado Aéreo 25515
Bogota, Colombia.
ANTECEDENTES:

De 1971 a 1974, la Facultad de Educacidon de la Universidad Jave-
riana, participd en la produccidon del programa de televisidon: "Edu
cadores de Hombres Nuevos",,di}ﬁgido al magisterio de Colombia. En
base a esta experiencia, la Universidad empez6 a producir desde

enero de 1975, un programa 1lamado "Universidad Abierta".

OBJETIVOS Y PRINCIPIOS:
Los objetivos concretos que persigue la Universidad al implantar
el sistema de ensenanza abierta, son los siguientes:

1) Disehar, desarrollar y evaluar un modelo de ac-
cidon a distancia.

2) Mediante un sistema deEucacidn a distancia, de-
sarrollar programas de educacidn continuada para
la formacidén de agentes educativos que trabajen
en areas de importancia para el desarrollo del -

pais, tanto en el campo de la educacién formal co
mo en la no-formal.

ADMINISTRACION:
La administracidon es un subsistema de la estructura de la univer-
sidad abierta y esta formado por las unidades de Direcci6n y admi-

nistracion que tienen como funcién planear las realizaciones del
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proyecto a corto y Targo plazo. Al mismo tiempo , se encarga de

programar las actividades generales de los subsistemas y de con-

trolar el trabajo coordinado de todas las unidades.

DESCRIPCION DEL PROGRAMA INNOVADOR:
La Universidad abierta, uﬁf]iza un enfoque de multi-medios en el
cual Tos materiales impresos o modulos son complementados por la

televisidn, las reuniones en grupo y la teoria.

MATRICULA:

Hay 1,395 educadores de todo el pais inscritos formalmente para

el curso.

DURACION DE ESTUDIOS:
La Universidad abierta comenzéuofreciendo cursos semestrales. Sin
embargo, la experiencia demostrd que un semestre es poco tiempo,
por 1o que, actualmente se trabaja en cursos con duracidn de un
ano.

GRADOS ,CERTIFICADOS:

Los estudiantes que completan satisfactoriamente un curso sdlo

reciben un certificado.
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Costa Rica.

NOMBRE DE LA INSTITUCION:

Universidad Estatal a Distancia (UNED)

LAY

DIRECCION:
Calle 23 B 25, Av. 10B
San José, Costa Rica. Cable: UNED
AUTORIDADES:
"E1 6rgano de mayor jerarquia en la Universidad Estatal a Distan-
cia es la Junta Universitaria. Es un cuerpo colegiado presidido
por el Rector e integrado por siete miembros entre los cuales se
encuentran los Ministros de Educacién y Planificacion".
ANTECEDENTES:

"La Universidad Estatal a Distancia fue creada por la Ley de la
Repiblica aprobada por 1a Asamblea Legislativa el 22 de febrero de
1977, Esta Ley recibio el ejecitese del Poder Ejecutivo el 3 de

marzo de este mismo ano".

OBJETIVOS Y PRINCIPIOS:
A continuacidon, se sefialan los principales objetivos que persigue
la Universidad Estatal a Distancia:

" 1) Llevar la educacidn superior a gran cantidad de
poblacidn adulta que, por diferentes motivos, no puede incorporarse
al sistema tradicional y qued6 sin la adecuada preparacidn universi
taria. Sea: La ensenanza a distancia a nivel Qniversitario, preten-
de 1legar a todos 10s rincones del pais, permitiendo de esta manera

armonizar el trabajo con el estudio, desarrollando unas facultades
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intelectuales que de otra manera guedarian frustradas.

Zj Daszblucién al problema que plantea la poblacidn
campesina y trabajadora que tiene los méritos necesarios para in-
gresar a la Universidad y que, por motivos econémicos, sociales y
de ubicacidn geografica, no han podido ingresar a la ensefianza su-
perior.

3) Acoger a una parte importante de la poblacién es-
tudiantil que afo con afio queda sin posibilidad de matricula en los
actuales centro de educacién superior, y especialmente, servir de
apoyo a esos mismos centros con relacion a 1a poblacién estudiantil
marginada en muchas carreras y que, estando inscrita y con cursos
aprobados, en este momento se encuentran practicamente fuera de los

centros:de educacidn superior por falta de cupo".

ADMINISTRACION:

Las funciones administrativas de la Universidad a distancia, las
realizan la Rectoria y tres Vicerrectoras. Las actividades de cada
uno de estos drganos son:

" 1) Rectoria. Al Rector le corresponde la direccidn
de la administracidon general de la Universidad. Dentro de las sec-
ciones que forman parte de la Rectoria, encontramos el Centro de
Computo, la Seccion Legal vy la Oficina de Relaciones Piblicas.

E1 Rector es asesorado por el Consejo de Rectoria que
discute asuntos importantes de la administracidn y coordina activi-
dades de las vicerrectorias". ’

2) Vicerrectoria Académica: La Vicerrectoria Aca-

démica es la responsable directa de la produccion intelectual y de

todo 1o relativo a la docencia. La preparacidn del material didac-
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tico, en sus aspectos no estrictamente materiales, estd a su car-
go. También aentr;-&é sus funciones esta el desarroi]o de 1a in-
vestigacion cientifica de 1a Universidad. Una de sus mayores preo-
cupaciones es velar celosamente, no solamente por la alta calidad
de los textos, sino tambign porque los principios propios de la me
todologia de 1a ensefianza a distancia se aplique debidamente, en
el material destinado a los estudiantes.

Posee una serie de dependencias destinadas a garanti-
zar la eficacia y calidad del material didactico y se ocupa tam-
bién de rendimiento de los estudiantes a través de un sistema de tu
toria y orientacidn”.

' Sus dependencias principales son:

a) Biblioteca .

b) Direccién de produccién académica.

c) Direccidn de centros académicos

d) Direccidn de investigacion

e) Direccidn de extensidon cultural

3) Vicerrectoria de Planificacién: "La importancia
que la institucion le ha dado al aprovechamiento adecuado de los
recursos humanos, materiales y financieros y al Togro de un desarro
110 institucional arménico, nos ha 1levado a organizér estas funcio
nes con el rango de "Vicerrectoria". Dentro de su propio ambito de
competencia, la Vicerrectoria de Planificacidn realiza las siguien-

tes funciones:

1) Planificar y programar el desarrollo institucional a corto pla-
zo, mediano y largo plazo.

2) Planificar la estructura y funcionamiento de la institucidn.

3) Programar la adquisicion de bienes muebles, bienes inmuebles y
servicios.
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4) Programar la contratacidn del personal de acuerdo con los re-
querimientos de--1as distintas dependencias de la institucién.

5) Planificar y programar el uso del espacio fisico.
6) Formular, evaluar y controlar los proyectos de la institucién,

asegurandose de que se cumpla lo establecido por 1a Junta Uni
versitaria en materia de tiempo, costo y especificaciones.

7) Colaborar con las otras dependencias de la institucién, en la
formulacidon de presupuestos, andlisis administrativos y disefo
de procedimientos.

8) PrOponer a la Junta Universitaria las prioridades para la inver
sion de los recursos disponibles.

9) Llevar a cabo programas de investigacidn institucional que con-
tribuya al mejor logro de los fines, metas y objetivos de la
Universidad y brinden—informaci6n para -el-proceso de evalua-.
cién de Ta misma.

10) Mantener al dia bancos de informacién a través de un centro de
informacién y documentacign.

11) Coordinar el subprograma con la Oficina de Planificacién Nacio-

nal y Politica Economica y la Oficina de Planificacidon de 1a
Educacion Superior".

4) Vicerrectoria Ejecutiva: "La Vicerrectoria Ejecuti
va, tiene como funcién y objetivos garantizar la marcha de la Uni-
versidad Estatal a Distancia desde el punto de vista administrativo-
operacional. Se encuentra dividida en cuatro Direcciones: a) Direc-

cion Administrativa, b) Direccién de Produccién de materiales, c) Di

reccion de Operaciones y d) Direccidn de Servicios Estudiantiles".

FINANCIAMIENTO:
La Universidad Estatal a distancia, se sostendrd econémicamente, de
los pagos que por derecho de estudio haran los alumnos matriculados
en ella. La Universidad otorgara facilidades de pago a los estudian
tes para su desempeno inicial, el Estado ha otorgado la cantidad de

$ 3,000.000 (d6lares americanos).
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PERSONAL DOCENTE:

- -

Actualmente son cien las personas encargadas de la funcidon docente

en la Universidad Estatal.

DESCRIPCION DEL PROGRAMA INNOVADOR:

.
L]

E1 medio fundamental de comunicacidén entre la Universidad a Distan-
cia y sus estudiantes, serd el material escrito.

Cada curso que se imparta en la Universidad a Distan-
cia estara constituido por tres unidades didacticas. Estas estardn
escritas de acuerdo a ciertos principios de "comunicacién a distan-
cia" para garantizar que el alumno pueda avanzar rapidamente en su
aprendizaje.

La Universidad contara con un.sistema de tutoria. que
le permitira a sus estudiantes derivar algunas de las ventajas de
la enseﬁaﬁza personalizada.

Ademds del material escrito y del sistema de tutoria,
la Universidad utilizara todos aquellos medios de apoyo que se con-
sideren convenientes. Entre estos se incluyen diapositivas, audio

cassettes, diagramas, video-cassettes, etc.

ESTUDIOS IMPARTIDOS:
Los estudiantes de 1la Universidad Abierta, comienzan sus estudios
por el Ciclo Basico. Estan programados los siguientes cursos:

1) Diplomado en Administracidn Piblica con énfasis
en Administracion Bancaria.

2) Bachiller en Educacion.
3) Programa de formacidn en Administracion Educativa.

4) Planes de Estudio Ambiental.
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DURACION DE LOS ESTUDIOS:

CALENDARIO:

-

-

E1 ciclo basico coﬁbd para todos los estudiantes de la Universidad
Estatal tendrd una duracién de 15 semanas. ‘

La carrera de Diplomado en Administracién Piblica, se-
ra de aproximadamente tres afios y medio. La de Administracién Pabli
ca esta pensada como un programa de corta duracidén (aproximadamente
3 periodos de 15 semanas). Los planes de Educaci6én Ambiental tam-

bién estdn previstos como cursas cortos,

En 1978 s6lo se ofrecerd el Ciclo Basico y habra dos oportunidades
de ingreso a él: en julio y en noviembre. La continuacidon de los
programas se hara en el primer.periodo de 1979 que se inicia en mar

Z0.



o

C U.B-A-

030



Q.

031

Instituciones de Educacion Post-secundaria no tradicional en: CUBA.

En Tas Universidades—eqbqnas se han implantado, desde 1973, nuevos
métodos de ensefianza que no precisamente corresponden al concepto de educacién
abierta, pero que si caen dentro del inciso "d" de la Nota Informativa de la
UNESCO. Por jo cual solamente se expone q.continuacién el procedimiento utiliza
do en la ensenanza superior y calificado cémo "nuevo método".

Este tiene como base la combinacidén del estudio y del trabajo préc-
tico de parte del alumno.

E1l principio que rige la nueva cémbinacién a lo largo de todos los
anos que duran las cafferas universitarias, es la bisqueda constante de una mayor
y mejor integracion de los conocimientos a fin de que su ap]iﬁabi]idad este acor-
de a la realidad del pais.

En 1a aplicacidn practica de 10§'éonocimientos en las jornadas de
trabajo, se intenta que el estudiante aprenda practicando y no se aleje de la rea
Tidad social con los estudios puramente tedricos. Ademas de este hecho que aleja
a la educacidon cubana de la modalidad tradicional, se utilizan medios técnicos

cada vez mds intensivos, tales como: retro proyectores, proyectores, epidiosco-

pios, cine, T.V. y otros.
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CUBA

La informacidn sobre ensefanza no tradicional en Cuba, que sabe-
mos es importante y de miltiples establecimientos, ha sido obtenida por
conversaciones con personal de la Embajada de Cuba en México.

No obstante nuestra amistad personal con el Dr. Oscar Garcia Fer-
nandez, Viceministro de Educacidén y el envio de repetidos cuestionarios
a las universidades de Cuba y a otras autoridades educativas, no hemos ob-
tenido respuestas.

No obstante las relaciones diplomaticas entre Cuba y México, la
informacion obtenida de sus universidades solemos recibirla con extremada
demora.

Al tener mayor informacidén la haremos 1legar de inmediato a la

UNESCO.
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EHILE

Hemos solicitado 'en forma repetida y por diversos medios
los datos relativos a establecimientos de ensefianza postsecundaria
en forma no tradicional. Las peticiones las hemos dirigido al
Consejo de Rectores de las Universidades Chilenas y también, en
forma directa a las diversas'ﬁniversidades tanto afiliadas a la
UDUAL, como a las que no estdn.

Solamente hemos recibido respuestas de algunas universi-
dades que dicen no tener en absoluto ninguna forma de ensefnanza
abierta, estas son las siguientes:..UniVersidad Técnica del Estado,
en Santiago; Universidad Austral de Chile, en Valdivia; y la

Universidad Cat6lica de Chile, en Santiago.
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PAIS:

Ecuador.

NOMBRE DE LA INSTITUCION:
Universidad Técnica Particular de Loja.

Modalidad Abierta.

AUTORIDADES:
Las principales autoridades de Ta Modalidad Abierta en la Univer-
sidad son, el Rector y el Director General de la Universidad Abier-

ta.

OBJETIVOS Y PRINCIPIOS:
La Universidad Técnica Particular de Loja ha implantado dentro de
sus actividades, la ensefianza abierta, con base a los siguientes ob
jetivos: e
1) Ofrecer una oportunidad de seguir los estudios
superiores a quienes por distintas razones no pue-

den asistir a las aulas universitarias.

2) Aprovechar al mdximo los talentos que de otro modo
se verian perdidos.

3) Procurar una formacidn tedrica-prdctica de modo que
Tos futuros profesionales sean capaces de promover
el desarrollo cientifico de 1a Regidn y el Pais.

4) Lograr especialistas competentes, evitando el en-

ciclopedismo en los planes de estudio y dando én-
fasis en la profundizacion de las asignaturas.

REQUISITOS DE ADMISION:
A fin de ingresar a la Universidad para realizar estudios con el
sistema abierto, se necesita:
a) Titulo de Bachiller.
b) Partida de nacimiento
c) Nimero de Cédula

d) Nimero de Certificado Militar
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e) Comprobante de pago de matricula de .- 200 Sucres.
ff Formulario de matricula y solicitud al Rector

g) Los alumnos extranjeros deben presentar un certi-
ficado de antecedentes escolares.

DESCRIPCION DEL PROGRAMA INNOVADOR: A8

Se ofrece un sistema de trabajo en el que cada asignatura es pro;
gramada peridodicamente. Estas programaciones constan de: =

1) Objetivos

2) Contenidos

3) Actividades

4) Materiales

Los materiales, son conjuntos auxiliares de ensenanza,
tales como: bibliografia, 1abo}&torios, diccionarios, material au-
diovisual, diapositivas, cassettes, etc.

Los programas se envian a los estudiantes 1os primeros
dias de cada mes. =

Evaluacidn: Se tendran dos tipos de evaluacidn que son
las formas de acreditar las materias cursadas:

1) A distancia, realizada mediante la ponderacidn de
los trabajos realizados por Tos alumnos.

2) Personal. Se realizard por 1o menos una vez en ca-
da ciclo mediante una entrevista o encuentro perso
nal.

ESTUDIOS IMPARTIDOS:
Se ofrecen las siguientes especialidades:

1) En el Instituto de Ciencias Pedagdgicas:
Especializacién en Ciencias Pedagdgicas.

2) En el Instituto de Ciencias Bdasicas:
Especializacidn en Matemdticas.
Especializacion en Fisica.
Especializacidon en Quimica.
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ECUADOR

Ademas de 1a informacidon que se proporciona en pédginas
anterores, dos Universidades han contestado, de manera directa,
infomando que no tienen ninguna docencia de tipo no tradicional.
EstasUniversidades son:

Universidad Técnica de Manabi.

Pontificia Universidad Catéh’_ca del Ecuador, en Quito.
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EL SALVADOR
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EL "SALYADDR

Ll
.

No obstante que Ta Federacidon de Universidades Privadas
de América Central y Panamda (FUPAC) nos informa que hay seis Uni-
versidades que imparten ensefanza no formal, entre las cuales se
cuenta la Universidad Centroamericana "José Simedn Cafas", tene-
mos informacion directa de dicha institucion firmada por su Rec-
tor Roman Mayorga Quirds, en que dice en.forma'textual "que no
cuenta, por el momento, con ningiin tipo de ensefanza no tradicio- -
nal, entendiendo por tal, aquella que conduce a un titulo o diplo-
ma universitario, pero que el educando recibe fuera del recinto -
universitario y sin el contacto continuo con los profésores". Cre-
emos que la diferencia puede deberse a labores de extensidn univer

sitaria.
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GUATEMALA
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GUATEMALA

.

En el caso de Guatema]a.tgmbién tenemos discrepancias,
pues la informacién de la Federacién de Universidades Privadas
de América Central y Panama (FUPAC) nos senala dos universidades
que tienen programas de educacién "no formal", que son: Tla Uni-
versidad"Mariano Galvez"y la Universidad"Rafael Landivar";en amBos
casos se trata de labor de extensidon universitaria.

Lo mismo podemos decir de 1a Universidad del Valle de Gua-
temala y de la Escuela de Ciencias Psicoldgicas de la Universidad
de San Carlos de Guatéma]a, que imparte ensefianza no curricular
la primera, pues solamente imparten clases los sdabados, y la se-
gunda es francamente de tipo tradicional; pues dicha escuela dice
expresamente "que imparte un sistema tradicioné] de cursos semes-
trales".

E1 doctor Jorge Mario Garcia Laguardia, que forma parte
del personal de la UDUAL, viaja frecuentemente a Guatemala y nos
informa de manera directa que no existe ningin tipo de ensefanza

a distancia.
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En repetidas visitas a la Embajada de Haiti no obtuvi-
mos ninguna informacidn sobre establecimientos que impartieran en-
sefianza no tradicional.

Las repetidas comunicaciones y telegramas dirigidos al
sefior doctor Léonce Viaud, Rector de 1'Université D'Etat D'Haiti,

no fueron correspondidos con ninguna respuesta.

04k
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HONDURA-S




HONDURAS

L2

La Universidad Nacional Auténoma de Honduras nos informa
no tener conocimiento de ninguna institucidén que imparta en dicho -

pais, ensefianza en forma no tradicional.
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MEXTICO



PAIS:

NOMBRE DE LA

DIRECCION:

AUTORIDADES:

ANTECEDENTES:
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México
INSTITUCION:
Universidad Nacional Autdnoma de México.

¢

Sistema de Universidad Abierta

Sistema Universidad Abierta
Circuito Exterior de la Ciudad Universitaria,
México 20, D.F. México.

La Universidad Nacional Autdnoma de México ha establecido los
siguientes Organos para el funcionamiento del Sistema Universi-
dad Abierta:

1. La Comisidon Académica, cuyos miembros son: EIl
Rector de la Universidad Nacional, el Secretario General Acadé-
mico, los Directores de las Instituciones Educativas que parti-
cipen en el sistema y los coordinadores de la Invesfigacién Cien
tifica, de Humanidades y del sistema "Universidad Abierta".

2. Lla Coordinacidn, cuyos miembros son: un Coordi-
nador del sistema nombrado por el Rector y las dependencias nece-.
sarias para su funcionamiento a juicio del Rector.

3. Las Divisiones del sistema abierto creadas en ca
da uno dé las Escuelas y Facultades participantes, son grupos de

autoridades integrados por: el Director o Decano de 1la Facultad

y por el Jefe de 1a Divisién quien es nombrado por el Rector.

E1 25 de febrero de 1972, el Consejo Universitario de 1a Universi-
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dad Nacional, aprobo el Estatuto del "Sistema Universidad Abier-
ta”. Posteribrmenié'a1gunas Facultades y Escuelas interesadas en
el sistema, iniciaron actividades aisladas para la implantacidn
del mismo. l

En noviembre de 1973, se organizd y establecio la
Coordinacidn del "Sistema Universidad Abierta" para cumplir con

las funciones que se le asignen en el Estatuto del propio Siste-

ma.

OBJETIVOS Y PRINCIPIOS:
E1 "Sistema Universidad Abierta" de la Universidad Nacional Autd- -
noma de México se establece como un sistema de libre opcidn al
que existe actualmente, con 132 idea de que uno y otro se benefi-
cien con sus recursos humanos, técnicos y con sus experiencias y
no con la idea de que uno sustituya al otro.

E1 sistema "Universidad Abierta" esta destinado a
extender la educacion universitaria a grandes sectores de pobla-
cion, por medio de métodos tedrico-practicos de transmisidn y eva
luacion de conocimientos y de 1la creacion de grupos de aprendizaje,
que trabajan dentro o fuera de los planteles universitarios. Con
ello, el sistema "Universidad Abierta" pretende Tos objetivos si-
guientes:

V/H. Colaborar en la solucion del fendmeno de explo-
sion demografica estudiantil, manejando los elementos: alumno-pro-
fesor-aula-texto tradicional; en la modalidad: alumno-tutor- mate-

rial educativo-sistema de evaluacidn-retroalimentacion,



ESTATUTOS:

&

2. Promover que el contenido de los programas de

estudio por 6bjeti§o§, se elabore en 1o posible en funci6n de las 7‘

\

necesidades del pafs.

37 - Utilizar e incrementar en el estudiante su capa-v//
cidad de auto-ensefianza y auto-formacion.

4. Establecer sistemas de ensefianza en los que el
alumno "aprenda produciendo"

5. Dar al estudiante modalidades de trabajo de ca-
rdcter individual en cuanto al tiempo y capacidad de aprendizaje.

6. Utilizar masivamente todas 1a§ técnicas y recur- V

sos modernos de ensefanza.

En sus primeros articulos, el Estatuto del "Sistema Univeréidad
Abierta" se establecen los principios basicos de su funcionamiento,
se mencionan las formas y medios a utilizar para que la Universidad
Nacional Autonoma de México cumpla con 1os.objetivos del "Sistema
Universidad Abierta" se sefialan los requisitos que deben reunir las
instituciones educativas que deseen impartir ensefianza no tradicio-
nal.

E1 Estatuto sefiala, posteriormente, en forma detalla-
da, cuales son los 6rganos que la Universidad Nacional establecera
para el .funcionamiento del sistema abierto. Asimismo, se manifies-
tan cuales serdn los miembros integrantes de los diferentes drganos
constitutivos y cuales su principales atribuciones.

E1 Estatuto registra, también cuales serdan las unida-
des colaboradoras del sistema "Universidad Abierta" y finalmente

establece que el personal académico y el alumnado de esta nueva -
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modalidad de ensefianza estaran regidos por la legislacidon univer-

sitaria.

FINANCIAMIENTO:
Para el afio en curso, el presupuesto de sistema abierto de ense-
fanza es de $ 2,098,088 D1s. Americanos. E1 sistema estd financia

do por la Universidad Nacional Autdnoma de México.

PERSONAL DOCENTE:
En el sistema "Universidad Abierta" laboran en el afio en curso,
954 personas entre los que se hallan investigadores, ‘tutores, di-
rectivos y otros. En breve, el sistema abierto se utilizarad en la
formacidn de profesores e investigadores cuyo ejercicio sea desem-

pefiado en el propio sistema innovador.
REQUISITOS DE ADMISION:

A los aspirantes a cualquier carrera de las impartidas en base al

sistema abierto, se le pide haber cursado el bachillerato.

DESCRIPCION DEL PROGRAMA INNOVADOR:
E1 sistema abierto de ensenanza de la Universidad Nacional Autdno-
ma de México estd disefado para abarcar las mismas carreras y es-
pecialidades de 1a Universidad tradicional, pero en nuevos sitios
y con nuevos medios de transmisidn, evaluacidn y registro de cono-
cimientos.

A través de este nuevo sistema de ensefianza, podran
realizar estudios superiores jovenes de todo el pais y particular-
mente, trabajadores y empleados a 1os que seria imposible hacerlo
con el sistema tradicional, de tal manera que sea posible satisfa-

cer la creciente demanda de educaci6n universitaria., Para ello, la
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Universidad Nacionq] podré suministrar material didactico a las
universidade§ de 165:Estados y extenderd esta cooperacién a otros
paises 1afinoamericanos y a comunidades de habla espafiola en el
extranjero. 3 _ 2

E1 material educativo utilizado para realizar estu-
dios a distancia, es elaborado por grupos de trabajo integrados
por: un coordinador, varios especialistas en el area de ensenanza,
un experto en técnicas educativas, un experto en la elaboracidn
del material audiovisual, un editor y un disefiador grafico. Dicho
material contiene los elementos siguientes:

1. Guia de trabajo para el estudiante.

2. Material escrito.

3. Experimentos caseros, de laboratorio o de campo.

4. Cuestionarios de autoevaluacidon para el estudiante.

5. Cuestionario que el estudiante reporta directamen-
te al profesor-tutor.

-

6. Cuestionario que el estudiante contesta via compu-
tadora.

7. Elementos de apoyo: peliculas, cintas grabadas y
otras ayudas audiovisuales.

La tutoria para los estudiantes es ejercida por profesores capaci-
tados previamente.

Con objeto de que los estudiantes no pierdan su iden-
tidad como integrantes de grupo, se realizardn diversas actividades
como: conferencias, exhibicidn de peliculas, mesas redondas y dis-
cusion de Tos resultados alcanzados.

La acreditacion de los cursos generalmente se realiza
mediante exdmenes de evaluacidn de corocimientos. Periddicamente se

presentan evaluaciones al tutor y al final de cada curso, un examen
en presencia del alumno.
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La acred1tac1on o evaluacidn se 11eva a cabo en fun-

cion de 1la mater1a de estudio y del tutor 5

ESTUDIOS IMPARTIDOS:

Las carreras impa;tidas bajo el sistema de "Universidad Abierta"
son las siguientes: : .
Facultad de Odontologia: Cirujano Dentista.
Facultad de Derecho: Licenciado en Derecho.
Facultad de Psicologia: Licenciado en Psico]ogia;
Facultad de Contaduria y Administracion: Licenciado
en Administracion y Licenciado en Contaduria.
Escuela Nacional de Enfermeria y Obstetricia: Técni-
co en Enfermeria.
Facultad de Economia: Licenciado en Economia.

Facultad de Ciencias Politicas y Sociales: Licencia-

do en Ciencias Politicas, Licenciado en Ciencias de la Comunicacion

Licenciado en Relaciones Internacionales y Licenciado en Sociologia.

Facultad de Filosofia y Letras: Licenciado en Filoso-

fia, Licenciado en Geografia, Licenciado en Historia, Licenciado en

Letras Hispanicas, Licenciado en Letras Inglesas y Licenciado en Pe

dagogia.

Estas dos Gl1timas Facultades iniciaron sus actividades
en 1977, ‘las demas operaban desde 1976.

Para 1978, 1la Facultad de Vetefinaria y Zootecnia, im-
planta la especialidad, mediante el-sistema abierto, de produccidn

de aves, bovinos y porcinos.
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GRADOS,CERTIFICADOS:

-
- (o

Al finalizar los estudios, se otorga el titulo de Licenciatura, a
excepcion del técnico en enfermeria y del veterinario especializa-

do en produccién de aves, bovinos y porcinos.
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PAIS:

México.

NOMBRE DE LA INSTITUCION:

Instituto Po]itéchico Nacional.

Sistema Abierto de Ensefianza.

DIRECCION:
Unidad Profesional Zacatenco,
México 14, D.F. México.

AUTORIDADES:
Al frente del Sistema Abierto de Ensefianza, se ha nombrado un
Jefe de la Division de Sistemas Abiertos y un Director de Servi-
cios Escolares. '

ANTECEDENTES:

Para cumplir con los objetivos cientificos, tecnoldgicos y cultu-
rales que dieron origen al Instituto Politécnico Nacional y consi-
derando Ta necesidad de extender los servicios educativos como res
puesta a la creciente demanda de educacidon, se crea en enero de

1974 1a Divisién de Sistemas Abiertos y Educacion Extraescolar.

OBJETIVOS Y PRINCIPIOS:
E1 Instituto Politécnico Nacional al implantar Tos nuevos sistemas
de ensefanza, persigue los siguientes objetivos:
1. Democratizar la ensehanza, ofreciendo la oportu-
nidad de realizar estudios de tipo medio superior y superior a per-
sonas que por razones de trabajo, problemas de horario“o de diver-

sa indole, no pueden asistir a los cursos regulares,
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2. Impartir educacion a distancia a aquellas personas //

-
¢ i

que por diveras c}réunstancias interrumpieron sus estudios de tipo
medio superior o superior y que por éuélquier motivo no pueden pro-
T e
seguirlos en el Sistema Escolarizado. -
3. Capacitar pa;a e]_trabajo, en los diferentes nive—,/x

les de 1a piramide educacional.

/4. Realizar investigaciones sobre nuevos métodos de 7%

ensenanza.

5 Optimizar los recursos materiales y humanos de la 5
Instituqién." '

ESTATUTOS: :
E1 Sistema Abierto implantado en el Instituto Politécnico, norma su
funcionamiento en pase a un reglamento que fue aprobado por el
Consejo General Consultivo del Instituto Politécnico Nacional el 29
de Junio de 1976. En términos generales, el Estatuto contiene los
6rganos directivos a 1os gue corresponde ei cumplimiento de Tos ob-
jetivos. Precisa cuales son estos y define la modalidad educativa
del sistema abierto.

ET reglamento determina también, el desarrollo de la
operacion de Tos estudios abiertos hasta su conclusién, que es 1la
certificacidon de estudios; también senala 1os requisitos de los as-
pirantes; tipos de tramites, los planes de estudio y de la evalua-
ci6n y control de las actividades académicas.

Finalmente, el reglamento contiene varias disposicio-
nes de cardacter general y administrativo de la educacidn a distan-

cia.
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FINANCIAMIENTO:

- -

E1 sistema Abierto éiene a la fecha los siguientes Ingresos tota-
les en dblares americanos:

1. Por subsidio del Gobierno Federal: 487 954

2. For venfa de materiales e inscrip

cion: 23 110

Total: 511 064

TIPO DE INSTALACIONES:

A la fecha, se utiliza la infraestructura con que cuentan las Es-
cuelas del sistema tradicional, habiéndose realizado algunas adap-
taciones; como: -construccién de oficinas y cubiculos para aseso- -

rias.

PERSONAL DOCENTE:

Para que el Sistema de ensenanza a distancia cumpla sus funciones

existen dos tipos de asesores:

1) Asesores de Carrera. Son profesores cuya funcidn
es auxiliar al estudiante en la eleccidn de las

asignaturas que ha de cursar en cada periodo lec-
tivo.

2) Asesores de Asignatura. La funcidon de estos pro-
fesores es la de orientar y dirigir el aprendiza-

je y supervisar el estudio realizado por cada es-
tudiante.

REQUISITOS DE ADMISION:

Como requisitos principales para ingresar al sistema de ensenanza

abierta estdn los siguientes:

1) Certificado de escolaridad que acredite los ante-
cedentes de estudio.
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MATRICULA:
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2) Comprobante de haberse presentado a la evaluacién
i djagnostica.

3) Comprobante de haber completado el curso de intro
duccidon al Sistema Abierto de Ensefianza.

E1 nGmero de alumnos en cdda una de las carreras del Sistema Abier-

to de Enserianza es:

Licenciado Bh ECONOMIB. « . oos oos as a6 ios 66 555 4 93 alumnos.
Licenciado en Comercio Internacional........ 429 "
TERNICO Bodin: i a i i sonies » e 5 S 5 1,614

DESCRIPCION DEL PROGRAMA INNOVADOR:

Para lograr su preparacién profesional, el estudiante realiza una
serie de actividades, que consisten principalmente en:
1) El1 estudio individual de autoinstruccién.

2) Utilizacidon de apoyos didacticos, como: Bibliogra-
fia, diapositivas, peliculas, grabaciones de estu-
dio y grabaciones de video.

3) Asistencia a las asesorias, que se realizan en for
ma individual o colectiva.

4) Intervencidn en dindmica de grupos, como: Semina-
rios, mesas redondas, entrevistas, etc.

5) Asistencia a prdcticas de taller y laboratorio.
Las unidades del sistema son impresos que contienen:

1) Objetivos mediante los cuales se le comunica al es

tudiante 1o que se espera de €1, después de una ex
periencia de aprendizaje.

2) Informacion suficiente sobre los temas expresados en
Tos objetivos.

3) Practicas y ejercicios que conducen al estudiante
a los conocimientos y habilidades que se requieren
y autoevaluaciones a través de las cuales el estu-
diante comprueba el avance de estudio.
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_Evaluacién. Ademds existe una seccidn de evaluacidn
donde se elaboran pruebas diagn6sticas, sumarias y finales, en ba-
se anlos objetivos senalados en los "Materiales de Estudio", las
cuales estan some%idas a un proceso de validacion permanente. Tam-

bién esta seccidon se encarga de la aplicacidn de pruebas, califica

ciones e interpretacidn de resultados.
7

ESTUDIOS IMPARTIDOS:
E1 Instituto Politécnico Nacional, imparte las siguientes carreras
dentro del sistema abierto:
Escuela Superior de Economia: Licenciado en Economia.

Escuela Superior de Comercio
y Administracion: . Licenciado en Comercio Internacional.

Centro de Estudios Cientifi-
cos y Tecnoldgicos: Técnico Medio.

DURACION DE LOS ESTUDIOS:

La duracidn maxima para cursar el tipo medio superior con la nueva
modalidad de estudios, es de cuatro afios, seis meses. Para el nivel
superior, es de 50% mds del tiempo estipulado en el curriculo de la
carrera que normalmente es de cinco afos para economia y de cuatro

para comercio.
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PAIS:

México.

NOMBRE DE LA INSTITUCION:
Universidad Iberoémericana.
Departamento de Sdcio]ogié y Ciencias Politicas

Licenciatura Abierta en Sociologia.

?

DIRECCION:

Av. Cerro de las Torres No. 395
Col. Campestre Churubusco, México 21, D.F. MEXICO

ANTECEDENTES:
A solicitud del Departamento de Sociologia el Comité Académico de
Estudios de Licenciatura de la-Universidad Iberoamericana, aprobd
en su sesidn namero 340 de 1975, la puesta en marcha de una licen
ciatura no escolarizada en Sociologia, Ta cual se inicid al afho -

siguiente.

REQUISITOS DE ADMISION:
Para aspirar a la licenciatura de Sociologia, se requiere haber

terminado los estudios de bachiller.

DESCRIPCION DEL SISTEMA INNOVADOR:
ET sistema desescolarizado que 1leva a cabo la Universidad Iberoa-
mericana, se caracteriza por los elementos siguientes:

1) Esfuerzo independiente para el estudio, To cual
implica autoformacion de tiempo y disciplina para el puntual cum-
plimiento de los trabajos requeridos y, aunque existe un amplio
margen de autonomia para organizar de la mejor manera posible el
trabajo y la relacion asesor-alumno, es necesario que el estudiante

se ordene para estudiar un minimo de alrededor de 8 hs. a la semana.
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2) La asesoria, la cual podrd prestarse personal-
mente y por via tefefénica en caso necesario.

3) Las guias‘de estudio: Estas son un elemento fun-
damenta] en que se apoya el sistéma abierto y consta de las siguien
tes partes: ! :

a) Objetivos generales del curso.

b) Unidades que plantean sus propios objetivos.

c) Bibliografia.

4) Evaluaciones. Las evaluaciones varian de unidad en
unidad y cuando el estudiante no entendiera el contenido de las uni

dades, debe consultar con el asesor correspondiente.

ESTUDIOS IMPARTIDOS:
La Universidad Iberoamericana solamente imparte una carrera con el

sistema de ensefianza abjerta, y es la de Sociologia.

FINANCIAMIENTO:
Por su caracter de institucidon privada, los estudios de modalidad
abierta, se financian en base al pago que hacen 1os alumnos de sus

estudios.

GRADOS, CERTIFICADOS:
Al finalizar los estudios correspondientes, se otorgard el titulo

de Licenciado.
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PAIS:
México
NOMBRE DE LA INSTITUCION:
Universidad Autonoma de Coahuila.

.

Facultad de Ciencias.

DIRECCION:

Unidad Campo Redondo, Edificio B. Apdo. 308
Saltillo, Coahuila, México. i

AUTORIDADES:
E1 sistema de universidad abierta implantado en la Universidad
de Coahuila, tiene su organo de decisidon en los representantes

de la Facultad de Ciencias de la Universidad.

ANTECEDENTES:
E1 nuevo sistema de ensefianza ha sido implantado después de va-

rios estudios, a partir del afo en curso. -

REQUISITOS DE ADMISION:

A los aspirantes se les solicita los siguientes requisitos:

1. Académicos: tener una Licenciatura universitaria o su equiva-
lente, o en su caso: tener normal superior con ba
chillerato como antecedente.

2. Experiencia: Preferentemente relacionada con actividades dentro
de 1a Educacidon Superior.

DESCRIPCION DEL PROGRAMA INNOVADOR:

E1 alumno estudia fuera del plantel con horario libre. E1 material

de estudio y la bibliografia es entregado por la Facultad de Cien-

cias.

La acreditacion de sus conocimientos se realiza median
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te exdmenes finalesen presencia delalumno en la' Facultad.

ESTUDIOS IMPARTIDOS:

En base al sistema de estudios a distancia, la universidad im-
parte solamente la siguiente carrera: Maestria en Ciencias de-

la Educacion.
Se imparte también bajo el mismo sistema pero a
nivel inferior, los estudios de ensefianza media superior, es de-

cir, el bahcillerato. (En relacion a este nivel, en el anexo se

encuentran los datos correspondientes).

DURACION DE ESTUDIOS:

No existe tiempo Timitado para realizar los estudios de maestria

en ciencias de la educacidn con sistema abierto.

CALENDARIO:
Se ha sefialado un periodo de inscripcidén a los estudios de maes-
tria y son, preferencialmente, la primer semana de Tos meses: oc-
tubre, enero, abril y junio.
Las asesorias se imparten de las 8.00 a las 15.00 hs.
de lunes a viernes. Sabados de 10.00 a 13.00 previa cita.
GRADOS ,CERTIFICADOS:

A1 finalizar los estudios, se otorga el titulo de Maestria en Cien

cias de la Educacion.

OTROS MEDIOS DE INVESTIGACION DISPONIBLE:

E1 estudiante tiene derecho a usar la biblioteca de 1a universi-

dad.
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NOMBRE DE LA

DIRECCION:

ANTECEDENTES:
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México.

INSTITUCION:
Escuela Bancaria y Comercial

14

Instituto de Ensenanza Abierta.

Reforma 202
México 6, D.F.

"E1 Insituto-de Ensefianza-Abierta -forma parte de la Escuela Banca-
ria y Comercial como servicio de extensidon educativa. Iniciada en
1929 como Departamento de Ensefianza por correspondencia, se adapta
a las exigencias actuales formando tres divisiones distintas:

a) Division de Estudios Sistemdticamente guiados.

b) Division de Estudios para qutodidéctas.

c) Division de Estudios complementarios y de actuali-
zacion".

Son las dos primeras divisiones las que imparten ensefianza no tra-

dicional.

OBJETIVOS Y PRINCIPIOS:

E1 objetivo esencial del Instituto de Ensenanza Abierta es el de
ofrecer "La oportunidad de estudiar a toda persona interesada en
cumplir sus conocimientos, sin necesidad de asistir a la Escuela y
sin que importe la distancia, el horario, edad, conocimientos, ni

su tiempo disponible".

FINANCIAMIENTO:

E1 Instituto obtiene ingresos de los pagos que hacen los alumnos
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por concepto de esEydio;;;;; Es ‘una escuela de carédcter priva-
do. :

Los pagos por alumno son variables de acuerdo a cada
carrera, pero en promedio son de 163 dblares americanos por carre-

.

ra.

DESCRIPCION DEL PROGRAMA INNOVADOR:
En Ta ensefianza de Tipo Abierto, la Escuela dispone de tres tipos
de material didactico, que son:
1) Textos, que constituyen la base de la materia.

2) Lecciones, que son equivalentes a la clase dada
por el profesor en el aula; y

3) Practicas o guias de estudio, que permiten al es-
tudiante hacer una autoevaluacidén de los conoci-
mientos adquiridos en cada leccidn.

Los cuestionarios que acompanan a las lecciones deben
resolverse y enviarse a la Escuela para su revision y calificacion,
de tal manera que el estudiante progresa con la certéza de no haber
dejado lagunas o puntos débiles en su aprendizaje.

E1 alumno puede hacer a la Escuela cuantas consultas

necesite sobre puntos especificos de duda en las leccjones".

ESTUDIOS IMPARTIDOS:
La Escuela Bancaria en su extension educativa de ensehanza abierta,
imparte por correspondencia las siguijentes carreras:

1) Capacitaci6n técnica para empleados administrati-
vos.

2) Secretariado comercial.
3) Ayudante de Contador.
4) Contador Privado.

5) Funcionario Bancario.
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6) Cursa Superior de Contabilidad.

7) Espeéia]idad en Contabilidad.

8) Especialidad en Matemdticas Mercantiles
9) E;pecia1idad en Practicas de Oficina.

Existen 37 materias sueltas programadas para impartirse, también

con base al sistema abierto.

DURACION DE LOS ESTUDIOS:
La mayoria de carreras que bajo el sistema abierto imparte la Escue
la Bancaria, tienen un plazo de estudio de 18 meses, a excepcidn de
las siguientes: '
1) Secretariado Comercial, 2 afios.
2) Curso Superior de contabilidad, 3 afios.
3) Especializacidn en contabilidad, 2 afios.

4) Prdacticas de oficina, 1 afio.
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México
INSTITUCION:

Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores

del Estado (ISSSTE)

Av. Constituyentes No. 1001
México 18, D.F.

E1 Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores
del Estado, es un 6rgano creado en 1960 por el sector oficial a

fin de otorgar todo tipo de servicios al trabajador estatal, inclu

- sive el servicio médico. E1 rdpido crecimiento del Instituto y la

necesidad de contar con personal mas calificado, han impulsado a

este organismo a implantar un sistema de ensefanza para actualizar
a su personé] profesional. Para ello ha creado en febrero del ano
en curso, la maestria en medicina generalcon el sistema abierto de

educacion.

OBJETIVOS Y PRINCIPIOS:

Con el objeto de elevar el nivel académico y de docencia de los mé
dicos generales, el Instituto de Seguridad ha fundado la maestria
en medicinal general. Estos estudios tienen como finalidad central

el actualizar los conocimientos de su personal profesional.

REQUISITOS DE ADMISION:

Para poder cursar la maestria, se requiere:
1. Ser médico cirujano.
2. Estar laborando en la Institucion,
3. Contar con mas de 6 meses ininterrumpidos de

servicios.
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DESCRIPCION DEL SISTEMA INNOVADOB:»‘

- E1 plan de estudios a'realizar bajo el sistema abierto, estd di-
vidido en teérico y prdctico. Los créditos tedricos constan en -
el estudio y evaluacién de paquetes de auto ensefianza. EI conteni
do de estos paquetes consiSten en: material escrito, bibliografia
recomendada y apoyos audivisuales.

La parta practica de la ensefianza consiste en la ad-
quisicion de habilidades que deberdan incrementarse con el servicio
que comunmente se realiza en los hospitales del Instituto. E1 do-

minio de estas préacticas serd evaluado constantemente.

ESTUDIOS IMPARTIDOS:
E1 Instituto imparte la maestria en medicina general bajo la moda-

lidad de educacidén a distancia y cuenta con 42 especialistas.

GRADOS CERTIFICADOS:
Al término de los estudios y mediante evaluacidon final, se otorga

el Diploma de Maestro en Medicina General.
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México

INSTITUCION:
Universidad Mexicana del Noreste

Sistema de Educacidn Abierta.

5a. Zona No. 409

Apartado Postal No. 2191 "J"
Col. Caracol

Monterrey, N.L.

Después del andlisis minucioso de las conveniencias y costos de
implantacidon del sistema abierto de educacidén, la Universidad im-
{

plantd el sistema innovador dentro de sus funciones el dia 31 de

enero de 1977.

OBJETIVOS Y PRINCIPIOS:

La adopcidn de esta nueva modalidad educativa tiene el propodsito
concreto de extender la educacidn superior a gente que por cues-
tiones de trabajo no puede asistir a la Universidad y hacia aque-
11as zonas geograficas en donde no hay centros educativos de

alto nivel.

FINANCIAMIENTO:

MATRICULA:

La Universidad es de régimen privado y su principal fuente de
financiamiento la constituyen los ingresos que por colegiatura

paga el estudiante.

En la carrera de Banca y Finanzas, estudian actualmente 65

alumnos.
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.

En 1a Ticenciatura de administracion de tiempo libre hay

aproximadamente 50 estudiantes.

REQUISITOS DE ADMISION: ;
Ademds de los documentos comunes (acta de nacimiento,solicitud,
etc.), se requiere principalmente el titulo de bachiller o uno

equivalente (de estudios tecnicos o comerciales de 3 afios).

A

DESCRIPCION DEL PROGRAMA INNOVADOR:

E1 estudio se realiza a base de cursos o materias de las cuales

dispone el alumno a traves de unidades.

Cada una de estas unidades corresponde a un tema especifico del

programa y se compone por guias de aprendizaje y audio-cassettes.
La asesoria se lleva a cabo en grupos formados para

cada materia de estudio. Asimismo, en grupos se realizan estudios

practicos en algunos centros financieros de la localidad.

ESTUDIOS IMPARTIDOS:
La Universidad tiene dos carreras implantadas con‘base a la moda-
lidad abierta:
1. Licenciatura en Bancos y Finanzas

2. Licenciatura en Administracion del Tiempo Libre.

DURACION DE LOS ESTUDIOS:
La duracidon en tiempo es variable, pues corresponde a la capacidad
de estudio de cada alumno, pero debe senalarse que las carreras im

partidas se han programado para una duracidon de ocho semestres.
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GRADbS, CERTIFICADOS:

Se otorga el titulo de Licenciatura.
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México.

INSTITUCION:

Universidad Autonoma del Noreste.
b

Monclova No. 1561
Saltillo, Coahuila.
México.

-

La Universidad implanta desde el afio de 1974 1a modalidad de en-

senanza abierta.

OBJETIVOS:

La Universidad persigue, al adoptar la nueva modalidad educativa,
proporcionar educacidén de nivel superior a todas aquellas personas
que quieran estudiar alguna de las carreras impartidas,pero que por
vivir en una ciudad pequena no exista universidad alguna, o si la

hay, no proporcienen los estudios deseados.

FINANCIAMIENTO:

REQUISITOS:

Los fondos financieros que maneja el sistema abierto, son parte de
los ingresos totales de la Universidad y provienen en general, del
pago de colegiatura de los alumnos que, en este caso, es de 15.50

délares americanos por materia.

Los requisitos para optar por alguna de las carreras con base en
el sistema abierto son: acta de nacimiento, certificado de estudios

secundarios y bachillerato y aprobar el examen de admision.



073

DESCRIPCION DEL PROGRAMA INNOVADQR =

Al estudiante se le proporciona material de estudio que esencial-
mente consiste en textos y bibliografia basica a fin de que pueda
cumplir Tlos objetibos trazados por cada materia.

La acreditacion de cada materia se realiza de igual

- manera que la de ensefianza formal, es decir, por escrito y en for-

ma presencial. Solamente que antes de cada examen el estudiante de-
be pasar por entrevistas previas a fin de localizar y superar 1las
lagunas de cohocimiéntos que pudieran tener.

Debe anotarse que el plan de estudios de cada carre--
ra es el mismo que el de los estudios tradicionales.

Finalmente, el alumno realiza una investigacion de qg.

racter préactico para cada estudio emprendido.

ESTUDIOS IMPARTIDOS:

DURACION:

A continuacidn, ‘se mencionan las carreras que imparte la Universi-
dad bajo el sistema de ensenanza abierta:

1) Contaduria Piblica.

2) Administracidn Pidblica.

3) Relaciones Industriales.

4) Sociologia.

5) Ciencias de 1a Educacion,

6) Administracidon de Empresas.

7) Psicologia.

E1 tiempo para realizar los estudios es libre, aunque las carreras

se han programado para terminarlas en aproximadamente cuatro anos.
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INSTITUTOS TECNOLOGICOS REGIONALES.

INTRODUCCION: ; = 2

A 1o largo de varios afios y en distintas regiones de la Rep(bli-
ca Mexicana, el sector oficial ha creado centros educativos de nivel medio y
superior cuyo objetivo es impartir eﬁsFﬁ;nza de cardcter técnico a fin de co-
laborar en la formacidon de recursos humanos que coadyuven a la jndustrializa-
cion de la localidad donde se localizan. Por la similitud de sus principios y
objetivos y por su mismo origen, estos Institutos, conocidos como Tecnoldgicos
Regionales, se administran y controlan bajo una sola direccidén de la Secreta-
ria de Educacién Piblica. Esta Secretaria decidid, en el afio de 1975, implantar
el sisteha aEierto de ensefianza en los Institutos Tecnoldgicos a fin de exten-
der sus servicios a aquellas personas que por cualquier razon no pudieran acu-
dir a las escuelas para su educacién formal.

Actualmente el sistema no tradicional estd funcionando solamente
en pocos de estos centros de estudio, en algunos de ellos estd por principiar
a funcionar el sistema desescolarizado y la intencidn es que &ste se establezca
en todos los Institutos Tecnoldgicos.

A continuacidén, se proporcionan los datos requeridos, divididos en
dos partes. La primera parte trata de aquella informacidn que compete a todos
los Institutos Tecnoldgicos que imparten con base a la modalidad abierta y la

sequnda sefiala las caracteristicas que distinguen a cada uno de ellos.
la. PARTE. DATOS GENERALES DE LOS INSTITUTOS TECNOLOGICOS REGIONALES.
PAIS:

México.

NOMBRE DE LA INSTITUCION:
Cada uno de Tos Institutos, adopta el nombre de la regidn en donde

se localiza, tal como se aprecia en la segunda parte.



OBJETIVOS Y PRINCIPIOS:
La instauracién déﬁ %fstema de ensefanza qbierta en los Institutos
Tecnoldgicos Regionales, tiene los siguientes objetivos:

a) "Acreditarles oficialmente a las personas que demues-
tre; el dominio de los conocimientos y habilidades contempladas en
los programas de estudio vigentes ofreciéndoles la oportunidad de
obtener cualquier titulo profesional a nivel medio-superior y supe-
rior dentro de las especialidades con que cuentan las " jnstitucio-
nes dependientes de 1a D.G.I.T.R.

b) Dar oportunidad de continuar estudios a aquellas per-
sonas que por razones de fuerza mayor se hallan imposibilitados de
concluir estudios en forma escolarizada.

c) Estrechar ain més los QTncu]os que deben existir en-
tre las instituciones educativas y todos los sectores sociales, de
manera especial los sectores obrero y trabajador.

d) Contribuir al progreso arménico del pals que se ve
obstruido por 1a falta de oportunidades en los procesos educativos
e instruccionales.

e) Incorporar al trabajo productivo a través de la edu-
cacion, a los sectores marg{nados, poniendo a su alcance las fuen-
tes de cultura donde encontraran los medios que les permitan ser
prodﬁctivos o bien, alcanzar mejores niveles en su productividad.

f) Difundir la cultura en las zonas de influencia de ca

ca institucion".

ESTATUTOS:
E1 sistema de Tecnoldgico abierto implantado en los Institutos Tec-

noldgicos se régira en base a 1os lineamientos sefialados en el Re-
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glamento de la Direcci6n General de Institutos Tecnoldgicos Re-

gionales.

hY

En términos generales, el Reglamento observa los ob-

jetivos del sistema de Tecnolégico abierto (mencionados en el apar

tado anterior). También Se sehalaban los siguientes elementos que

caracterizan el funcionamiento de la nueva modalidad educativa:

1)
2)
3)
4)
4)
6)
7)

PERSONAL DOCENTE:

Requisitos de ingreso

Del funcionamiento general del sistema
Funciones del personal docente

De Tas inscripciones.

De 1a duracion de los estudios.

De Tos examenes de admisidn.

Otras generalidades.

"Cada asignatura en el Sistema Tecnoldgico Abierto

contard con un profesor responsable, que desarrollara las siguien-

tes funciones:

a)

b)
c)

d)

e)

f)

En combinacidn con el coordinador de Tecnoldgico
Abierto y con la ayuda de los asesores académicos,
orientar al alumno en 1o concerniente a ruta edu-
cativa, planes de estudio, un1dades de estudio, 1i
bros de consulta, etc.

Llevar el control de avance de cada alumno.

Informar periddicamente al coordinador de Tecnold
gico Abierto sobre el avance de cada alumno.

Auxiliar al alumno en sus problemas personales de
aprendizaje y auto-estudio.

Entregar al coordinador de Tecnoldgico Abierto una
constancia, cuando el alumno haya aprobado la asig
natura.

Junto con los departamentos correspondientes, nom-
brar monitores entre los alumnos escolarizados,los
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cuales serédn auxiliares directos del profesor. Este

- trabajo podra acreditarse como parte del servicio so

REQUISITOS DE ADMISION:

cial después de recibir la aprobacion del asesor co-
rrespondiente".

"Cuando un aspirante a Tecnolégico Abierto tiene por

objetivo estudiar para obtener el titulo profesional correspondien-

te, deberd presentar los siquientes documentos:

a) A Nivel Bachillerato:

Acta de nacimiento

Solicitud de inscripcion
Certificado de primaria
Certificado de §ecundaria
Carta de Trabajo
Fotografias -

Cartilla del Servicio Militar Nacional.

b) A Nivel Licenciatura:

DURACION DE LOS ESTUDIOS:

Acta de nacimiento
Certificado de primaria

Certificado de secundaria y bachillerato o equiva-
Tente.

Solicitud de inscripcidn
Carta de trabajo
Fotografias.

Cartilla del Servicio Militar Nacional."

"E1 tiempo maximo para terminar los estudios de una ca

rrera serda de 8 afios para nivel superior y de 6 para el nivel de ba

chillerato. Para los alumnos del sistema escolar-izado que pasen al



sistema abierto se les considerara el tiempo permanecido en el pri-
mero. ) .

Se podra conceder una prérroga hasta de 2 afos para -
la terminacidn de una carrera, cuando el estudiante haya cubierto
el 70% o mis del total de'los créditos del plan de estudios corres-

pondientes."
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PAIS:

México
NOMBRE DE LA INSTITUCION: . .

Instituto Tecnoldgico Regional de Celaya.

3
»

DIRECCION:

Av. Insurgentes e Irrigacion s/n.
Apartado Postal 57, Celaya, Gto., México

PERSONAL DOCENTE:

18 Asesores
MATRICULA:

279 Alumnos.

ESTUDIOS IMPARTIDOS:
E1 sistema abierto de ensefianza de este Instituto, imparte cursos
de licenciatura y técnico-medio que son:
Licenciatura:
Administracion de Empresas
Ingeniero en Produccidn
Ingeniero Mecdnico

Ingeniero Quimico

Técnicas:
Laboratorista Quimico
» Mecénica
2 Electricista
" Electrénica
Administracion de Personal
Contabilidad

Comercializacion
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PAIS:

México.

NOMBRE DE LA INSTITUCION: '

Instituto Tecnoldgico Regional de Ciudad Juarez.

»

DIRECCION:

Km. 9 Carretera Panamericana
Apartado 1507, Ciudad Juédrez, Chih. México.

PERSONAL DOCENTE:

38 Asesores.

MATRICULA:

317 alumnos.

ESTUDIOS IMPARTIDOS:
E1 sistema abierto de ensefianza de este Instituto imparte cursos
de licenciatura que son:
Ingenieria en Produccidn.
g en Electrdnica.
i en Eléctrica.
X en Mecanica.
Contaduria.

Administracién de Empresas.
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PAIS:

11

México.
NOMBRE DE LA INSTITUCION:

Instituto Tecnolégico Regional de Ciudad Madero.

DIRECCION: ¢

lo. de mayo y Sor Juan Inés de la Cruz.
Apartado 20, Ciudad Madero, Tamps. México.

PERSONAL DOCENTE:

25 Asesores.

MATRICULA:

120 Alumnos.

ESTUDIOS IMPARTIDOS: ’
E1 sistema abierto de ensefianza de este Instituto, imparte cur-

sos de licenciatura y técnico medio, que son:

Licenciatura: Ingenieria Mecanica

2 Eléctrica

s Quimica.
Técnicas: Técnico en Electrdnica

Laboratorista Quimico.
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PAIS:

México.

NOMBRE DE LA INSTITUCION:

Instituto Tecnol6gico Regional de Villahermosa.

»
¥

DIRECCION:

Domicilio Conocido Apartado 424
Villahermosa, Tab., México.

PERSONAL DOCENTE:

13 Asesores.

MATRICULA:

94 alumnos.

ESTUDIOS IMPARTIDOS:
E1 sistema abierto de ensenanza de este Instituto, imparte cursos
de Ticenciatura y técnico-medio, que son:
Licenciatura: Ingeniero en Obras Hidrdulicas.

Lic. en Administracion de Empresas.

Técnicas: Turismo.
Aire Acondicionado.
Topografia.

Técnico de alimentos.
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PAIS:

México.

NOMBRE DE LA INSTITUCION:

Instituto Tecnolégico Regional de Nogales,

DIRECCION:

Apartado Postal 796
Nogales, Son. México.

PERSONAL DOCENTE:

26 asesores.

MATRICULA:

185 alumnos.

ESTUDIOS IMPARTIDOS:
E1 sistema abierto de ensefnanza de este Instituto, imparte cursos
de licenciatura y técnico-medio y son:
Licenciatura: Ingeniero en Electrénica Industrial
Administracion de Empresas

Técnicas: Técnico en Contabilidad.

en Electronica

Laboratorista Quimico.
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PAIS:
México
NOMBRE DE LA INSTITUCION:

Instituto Tecno]ég%co Regional de Oaxaca.

DIRECCION:

Calzada Tecnoldgico y Ribera del Rio Atoyac s/n.
Oaxaca, Oax. México.

PERSONAL DOCENTE:
28 Asesores.
MATRICULA: _

326 Alumnos.

ESTUDIOS IMPARTIDOS:
E1 sistema de ensefianza abierta de este Instituto, imparte cursos

de licenciatura y técnico-medio y son las siguientes:

Licenciatura:

Técnicas: Topografia
Electricidad
Mecédnica

Laboratorista Quimica

Administracién de Personal.
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PAIS:
México
NOMBRE DE LA INSTITUCION:

Instituto Tecnoldgico Regional de Orizaba.

.

DIRECCION:

Prolongacion Oriente 9 s/n.
Apartado Postal 324, Orizaba, Ver. México.

PERSONAL DOCENTE:
20 Aéesores.
MATRICULA:

170 alumnos.

ESTUDIOS IMPARTIDOS:
E1 sistema de ensenanza abierta de este Instituto, imparte cursos

de licenciatura y técnico-medio y son:

Licenciatura: Ingenieria Mecdnica
% Eléctrica
¥ Industrial
Técnicas:

Técnico-Electricidad
. -Electroénica
Celulosa y Papel

Mecanica Automotriz.



PAIS: : .
México
NOMBRE DE LA INSTITUCION:

Instituto Tecnolégico Regional de Puebla.

DIRECCION:

Av. Tecnoldgico 420
Apartado Postal 1145, Puebla, Pue., México.

PERSONAL DOCENTE:

23 Asesores

MATRICULA:
80 Alumnos.

ESTUDIOS IMPARTIDOS:

E1 sistema de ensefianza abierta en este Instituto, imparte cursos

de Ticenciatura y técnico-medio, y son los siguientes:

Licenciatura: Ingenieria Mecdanica
" Industrial
o Eléctrica
Tecnicos: ElectroOnica
Electricidad

Maquinaria y Herramientas

Contabilidad.
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PAIS:
México
NOMBRE DE LA INSTITUCION:

Instituto Tecnol6gico Regional de Chihuahua.

.

DIRECCION:

Av. Tecnolégico s/n.
Apartado Postal 119, Chihuahua, Chih,, México.

PERSONAL DOCENTE:

30 Asesores.

MATRICULA:

158 alumnos.

ESTUDIOS IMPARTIDOS:
E1 sistema de ensenanza abierta en este Instituto, imparte cursos

de Ticenciatura y técnico-medio y son Tos siguientes:

Licenciatura: Tronco Comin,

Técnicos: . Electricidad
Electronica
Mecdnica

Maquinaria y Herramientas.
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PAIS: _ e

México.

NOMBRE DE LA INSTITUCION:

Instituto Tecnol6gico Regional de Nuevo Laredo.

- DIRECCION:

Av. Reforma 2007
Apartado Postal 392, Nuevo Laredo, Tamps., México.

PERSONAL DOCENTE:

25 Ase:ores.

MATRICULA:

210 Alumnos.

ESTUDIOS IMPARTIDOS:

E1 sistema abierto.de ensefianza de este Instituto, imparte cursos
de licenciatura y técnico-medio y son:

Licenciatura: Ingenieria Industrial Electrdnica.
g Mecanica.

Produccion

A Civil.
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PAIS:

México. : S

NOMBRE DE LA INSTITUCION:

Instituto Tecnoldgico Regional de Matamoros.

DIRECCION:

Playa Lauro Villar Km. 5-6
Apartado 339, Matamoros, Tamps, México.

PERSONAL DOCENTE:
19 Asesores
MATRICULA:

110 Alumnos.

ESTUDIOS IMPARTIDOS: ;
E1 sistema de ensefianza abieria en-este Instituto, imparte cursos
de Ticenciatura y técnico-medio, y son los siguientes:
Licenciatura:
Relaciones Industriales

Tronco Comin de Ingenieria.

Técnicos:
Administracion de Personal

Técnico en Ind. Quimica

Electrbnica.
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MEXIEO

Algunas Universidades de México enviaron declaraciones
categoricas manifestando no tener ensefianza en forma no tradicio-
nal.. Estas son las siguientes:

Universidad Autdonoma Metropolitana. -

Universidad Nacional de Agricultura.

Universidad "Juarez" Autdnoma.de Tabasco.

Universidad Autonoma de Tamaulipas.

~
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Las instituciones que se describen a continuacion,
son de tipo de ensefianza abierta, no tradicional, pero impar-

ten solamente cursos a nivel de ensefianza media superior.

091
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PAIS:
México.
NOMBRE DE LA INSTITUCION:

Universidad Autonoma de Nuevo Leln.

Departamento de Educacién Abierta.

DIRECCION:

Juarez No. 409 Sur
Monterrey, Nuevo Ledn, México.

ANTECEDENTES:
La Universidad implanta el sistema de ensenanza abjerta en el ni-

vel bachillerato en 1976.

OBJETIVOS Y PRINCIPIOS:
Los objetivos principales que persigue la Universidad al implantar
la modalidad abierta, en el nivel medio superior, son los siguientes:
1) Ofrecer oportunidad de estudio a personas mayores,

2) Contribuir a la formacion de Tos estudiantes que no pueden asis
tir en forma normal a clases.

3) Facilitar la auto-formacidn, autorealizacidn y autodesarrollo.

FINANCIAMIENTO:
De enero de 1977 a marzo de 1978, se contd con un presupuesto de
56,045.00 d6lares americanos.

TIPO DE INSTALACIONES:

Para 1levar a cabo sus funciones, la Preparatoria cuenta con 2 au-
las para evaluacidon, 10 cubiculos para profesores, oficina para di-

rectivos y un taller de impresidn de materiales.
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PERSONAL DOCENTE:

Actualmente se encuentran laborando en calidad de asesores, 16

profesores.

MATRICULA:
Para el Gltimo semestre de 1977, estudiaban 1791 alumnos la Prepa-

ratoria a distancia.

REQUISITOS DE ADMISION:
Ademas de 1os documentos comunes, se solicita haber terminado los
estudios correspondientes al nivel medio basico, es decir, la secun

daria.

ESTUDIOS IMPARTIDOS:

La Universidad imparte en forma abierta, el nivel bachillerato.-

DURACION DE ESTUDIOS:

Los estudios de la preparatoria duran dos ahos.
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PAIS:
México.
NOMBRE DE LA INSTITUCION:

Universidad Auténoma de Puebla.

0
»

DIRECCION:

Calle 4 Sur No. 104
Puebla, Puebla, México.

REQUISITOS DE ADMISION:
Los alumnos de 1a Escuela de Idiomas son aceptados con cualquier
nivel académico.
PERSONAL DOCENTE:
E1 nimero de profesores de cada escuela es el siguiente:
Escuela de Masica: 16 maestros.

Escuela de Idiomas: 42 maestros.

NUMERO DE ESTUDIANTES:
En la Escuela de Idiomas existen para el afno en curso 1643 alumnos.

En la Escuela de Misica se atiende una matricula de 245 alumnos.

ESTUDIOS IMPARTIDOS:
La Universidad Autonoma de Puebla, imparte ensefanza en base al sis-
tema abierto en dos dreas: misica e idiomas. Dentro de_éstas, se
abarcan las sigqientes disciplinas:
1) Escuela de Misica:
Cantante
Compositor
Instrumentista
Pianista

Maestro en Mlsica.
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2) Escuela de Idiomas:
Aiemén? G
Inglés
Italiano

Francés .

DURACION DE LOS ESTUDIOS:
En la Escuela de Idiomas, la duracidon en el aprendizaje de cada uno
de los idiomas sefialados es de cuatro semestres.

GRADOS, CERTIFICADOS:

Al término de las carreras mencionadas, se otorga un diploma.
)
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PAIS:
México

NOMBRE DE LA INSTITUCION:
Instituto Tecno]égico y qg Estudios Superior de Monterrey.
Escuela Preparatoria Abierta.

DIRECCION:

Carretera Nacional Km. 982
Monterrey, N.L., México.

ANTECEDENTES:

E1 Instituto crea la Preparatoria Abierta en el ano de 1973.

OBJETIVOS Y PRINCIPIOS:
Se persigue en concreto, "otoggar Ta oportunidad de estudiar la en-
sefianza medio superior a todas aquellas personas que no pudieron o

no pueden asistir regularmente a las aulas"

FINANCIAMIENTO: :

ET presupuesto anual es de aproximadamente 50,000.00 ddlares ameri-
canos, provenientes de la colegiatura de los alumnos y del subsidio

del Instituto Tecnoldgico.

PERSONAL DOCENTE:
Para el funcionamiento de la Escuela, se cuenta con la labor de 2

profesores de tiempo completo, 4 de tiempo parcial y 25 asesores.
MATRICULA:

A 1a fecha, se encuentran matriculados 520 alumnos.

ESTUDIOS IMPARTIDOS:

E1 Instituto imparte el nivel medio superior (bachillerato).
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PAIS:
México
NOMBRE DE LA INSTITUCION:

Instituto Tecnolégico Regional de Mérida.

’
-

DIRECCION:

»
»

Km. 5 Carretera Progreso
Apartado Postal 561, Mérida, Yuc. México.

PERSONAL DOCENTE:

s/datos,

MATRICULA:

754 Alumnos.

ESTUDIOS IMPARTIDOS:
E1 sistema de ensefanza abieré& en este Instituto, imparte cursos
técnico-medio y son los siguientes:
Técnico Electricista
Mecanica

Turismo.
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PAIS:
México
NOMBRE DE LA INSTITUCION:

Instituto Tecnoldgico Regional del Istmo.

~ DIRECCION:
Km. 821 Carretera Panamericana
Apartado 63, Juchitan, Oax. México.

PERSONAL DOCENTE:
16 Asesores
MATRICULA:

43 Alumnos.

ESTUDIOS IMPARTIDOS:
E1 sistema de ensefianza abierta de este Instituto, imparte cursos
técnico-medio, y son:
Técnico en construccidn
Topografia
Mantenimiento Industrial

Electricidad



039

PAIS:
México.
NOMBRE DE LA INSTITUCION:

Instituto Tecnoldgico Regional de Morelia.

DIRECCION:

Carretera Morelia-Salvatierra s/n.
Apartado 262, Morelia, Mich. México.

PERSONAL DOCENTE:

26 Asesores.

MATRICULA:

152 alumnos.

ESTUDIOS IMPARTIDOS:
E1 sistema abierto de ensenanza de este Instituto, imparte cursos

técnico-medio y son los siguientes:

Técnico en Contabilidad,.
" en Comercializacion

en Electronica.
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PAIS:

México.

NOMBRE DE LA INSTITUCION:

Instituto Tecnoldgico Regional de Tuxtla Gutierrez.

o

DIRECCION:

Carretera Panamericana Km. 1080
Apartado Postal 599, Tuxtla Gutierrez, Chis. México.

PERSONAL DOCENTE:

18 Asesores.

MATRICULA:
121 Alumnos.

ESTUDIOS IMPARTIDOS:
E1 sistema abierto de ensefianza de este Instituto, imparte cursos
Técnico;medio y son los siguientes:
Laboratorista Quimico
Mecanico Automotriz
faquinaria y Herramientas
Electricidad

Electronica.
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PAIS:

México.

NOMBRE DE LA INSTITUCION:

Instituto Tecnolbgico Regional de San Luis Potosi.

»
v

DIRECCION:
Km. 1 Carretera de San Luis Potosi- Rio Verde.

Unidad Ponciano Arriaga, Apartado Postal 1321
San Luis Potosi, S.L.P. México.

PERSONAL DOCENTE:

20 Asesores.

MATRICULA:

60 alumnos.

ESTUDIOS IMPARTIDOS:
E1 sistema abierto de ensefianza de este Instituto, imparte cursos
Técnico-medio y son los siguientes:
ETectricidad
Maquinaria y Herrémientas.

Electronica

Mecanica Automotriz.
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PAIS:
México
NOMBRE DE LA INSTITUCION:

Instituto Tecno]égico Regional de Saltillo.

DIRECCION:

Entronque carretera Monterrey-Piedras Negras.
Apartado Postal 600, Saltillo, Coah. México.

PERSONAL DOCENTE:

11 Asesores

MATRICULA:

54 alumnos.

ESTUDIOS IMPARTIDOS:
E1 sistema abierto de ensefianza de este Instituto, imparte cursos

Técnico-medio y son los siguientes:

Técnico en Seguridad Industrial.
(Maquinaria y Herramientas)

Contabilidad.
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PAIS:

Nicaragua.

NOMBRE DE LA INSTITUCION:
Universidad Centroamericana.

Programa de Derecho Empresarial.

DIRECCION:
Managua, Nicaragua.

PERSONAL DOCENTE:
22 Catedraticos y 2 Asistentes Académicos.

MATRICULA:
25 alumnos.

ESTUDIOS IMPARTIDOS.
La Universidad Centroamericana, imparte cursos de Derecho Empre-
sarial con requisito previo de Titulo Profesional Universitario
y 2 anos de experiencia profesional, con una extensidon de 4 tri-
mestres.

FINANCIAMIENTO:
Sus principales fuentes de financiamiento son:
La Colegiatura de los participantes y una partida asignada por el
Banco Central de Nicaragua y alcanzan un total de: US$ 77.000.00

d6lares americanos.
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NECARAGLUA

La Universidad Nacional Auténoma de Nicaragua solo
imparte cursos que pueden calificarse de extensidn universi-
taria, igualmente es el caso de 1la Universidad Politécnica

de Nicaragua.
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PANAMA

La Federacion de Universidades Privads de Centro América
(FUPAC) , nos informa que la Universidad "Santa Maria la Antigua",
imparte ensefanza de educacidon no tradicional, pero el Dr. Gaspar
Estribi G., Secretario General de Ta misma nos dice categdricamente
que no tiene cursos no tradicionales.

En cuanto a 1a Universidad de Panama, la mas importante
del pais, el Dr. Ricaurte Soler, Investigador de la UDUAL y Profe-
sor de dicha Universidad recientemente incorporado a nuestra Orga-
nizacidn, nos informa que no existe en la misma, ninguna ensefianza

de tipo no curricular.



PARAGUAY
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PARAGUAY

La Universidad Catdlica Nuestra Sefiora de la Asuncién, cuyo Rec-
tor es miembro del Consejo Ejecutivo de T1a Unidn de Universidades de Amé-
rica Latina, ha dispuesto que se nos informe de la exiséencia de varios
cursos que no precisa si se imparten a distancia, pero que por su tipo de
certificado que se expide puede considerarse que son post-secundario y de

tipo sub-profesional, como auxiliar de farmacia, instalador domiciliario,

reparador electrodoméstico, electrénica y dibujo técnico.
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PERU
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E1 Consejo Nacional de la Upiversidad Peruana nos ha informado
de Ta existencia de numerosas instituéiones establecidas recientemente bajo
el nombre de Escuela Superior de Educacién Profesional, de las cuales son
seis en Lima y 17 en otras regiones del pais.

No es posible en este momento precisar si tienen establecidos sis-
temas a distancia no curriculares, por ser de creacidén reciente. Posterior-
mente investigaremos si caben dentro de nuestra investigacidén e informaremos
con Ta mayor oportunidad a la UNESCO.

Independientemente de la respuesta del Consejo Nacional de la Uni-
versidad Peruana, hemos recibido informaciones directas en que las siguien-
tes universidades manifiestan no tener ninguna ensefianza de tipo abierto:
Universidad Nacional Agraria de 1a Selva; Universidad Nacional Técnica de
Cajamarca; Universidad Nacional de Hudnuco "Hermilio Valdizan"; y 1a Univer-
sidad Nacional de la Amazonia Peruana.

Otras instituciones del Perid nos informan tener solamente cursos
que no pueden clasificarse como de ensefianza universitaria, entre estas,

La Pontificia Universidad Cat6lica del Peri; la Universidad Femenina del

Sagrado Corazén y la Universidad de Piura.



PAIS:

NOMBRE DE LA

DIRECCION:

ANTECEDENTES:
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Perd.
INSTITUCION:
Universidad Nacional de Educacidn "Enrique Guzman y Valie"

"Plan Piloto de UniverSidaé Abierta"

San Felipe No. 640
La Cantuta, Chosica, Peri.

E1 15 de mayo de 1975, los doctores Roberto Velazquez Lépez y
Walabonso Rodriguez A., presentaron al Consejo Ejecutivo de la
Universidad , un documento titulado "Bases para el Plan Piloto de
Universidad Abierta" como solucidon al problema de los estudios de
los docentes en servicios. E1 documento fue analizado y aprobado
por unanimidad.el dia 30 de mayo de 1975. En fecha posterior, el
Consejo Nacional de Ta Universidad Peruana,-dié su ratificacidn res

pectiva.

OBJETIVOS Y PRINCIPIOS:

En base a los problemas especificos cuya solucidn demanda la par-
ticipacion de la Universidad, se organiza el Plan Piloto de Univer-
sidad Abierta con los siguientes objetivos:

a) Lograr la profesionalizacion y el perfeccionamien-
to de los docentes en servicio, en especial a do-
centes que laboran en provincia sin titulo pedagd
gico.

2) Preparar docentes para realizar investigaciones
en el campo educativo.

3) Actualizacidon de conocimientos y especializacidn
de Tos docentes titulados.

4) Ofrecer cursos de divulgacidn cultural, opcional-



FINANCIAMIENTO:

MATRICULA:
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mente para el piblico en general.

5) Addhfrir una experiencia que permita aplicar el
sistema de trabajo a otros campos de la activi-
dad universitaria.

Para la primer fase de reatizacién del Plan Piloto que es la de pre

paracion, se estima un total de egresos de ocho millones de soles.

E1 Plan esta disefado para dar cabida en su fase inicial a 3000

maestros-alumnos.

REQUISITOS DE ADMINISION:

Para ingresar a estudiar en el Plan Abierto, se necesita la constan
cia auténtica de ser docente en servicio. Se tiene preferencia por

los docentes de mayor antiguedad.

DESCRIPCION DEL PROGRAMA INNOVADOR:

La modalidad abierta estd concebida para autoaprendizaje, en forma
de trabajo individual y en forma de trabajo en grupos.

En 1a forma individual, el trabajo es a base de tex-
tos enviados por correo y se dotarda al estudiante de informacidn
complementaria dirigida a través del radio y la prensa.

E1 trabajo en pequenos grupos locales es opcional y
se Tleva a cabo bajo la ayuda de monitores cuyo papel es el de
consejeria.

Para el estudio de cada asignatura se obtiepe un texto especialmen
te redactado con indicaciones para los trabajos practicos y de in
formacidon complementaria. También se senalan los temas que se to-

cardn en las reunionesde grupo y los trabajos practicos de los mis-

mos. Las reuniones de éstos programas coincidan con periodos
vacacionales.
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ESTUDIOS IMPARTIDOS:

-~
-~

Dentro de Tlos objeéivos de profesionalizacion, se encuentran los
programas académicos de: Educacidn en Ciencias y Humanidades, Edu
cacion en TecnoTogia y Educacion Artistica.

En 1o referente a la especialidad, figuran las si-
guientes areas de conocimiento a impartir: Matemdaticas, Fisica,
Lengua quechua, Geografia y otros.

En Tos programas de segunda especializacion en educa-
cion estdn programados los siguientes cursos: Planificacidn educa-
tiva, Programacidn curricular, Promocidon rural y lento aprendiza-

je.

DURACION DE LOS ESTUDIOS:

EVALUACION:

En principio, el plan de universidad abierta como proyecto experi-

mental, abarcara cinco afos.

La evaluacidn de la eficacia del Plan Piloto, se basard en los cri-

terios siguientes:

1) Por el porcentaje de retencion de los alumnos.
2) Por el crecimiento del alumnado.

3) Por la demanda de postulantes.

4) Por el porcentaje de aprobados en cada curso.

5) Por el porcentaje de recuperacion de los aplazados.
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NOMBRE DE LA

DIRECCION:

PRINCIPIOS Y

116

Replblica Dominicana.

INSTITUCION:

Universidad Nacional Pedro Henriquez Urena.

Av. John F. Kennedy, Km. 5
Santo Domingo, D.N.
Repiblica Dominicana.

OBJETIVOS:

La Universidad Nacional al implantar los programas de base no
tradicional dentro de sus funciones, tiene "el propdsito de lo-
grar la mayor participaci6én posible de cada estudiante en el pro
ceso de la ensehanza-aprendizaje y de que, la educacidon de cada
uno sea en la mayor medida, obra de su propia decisién y respon-

sabilidad.
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REPUBLTICA DOMINICANA

La Universidad Autdnoma de Santo Domingo no tiene estudios
de tipo no tradicional. Nos han contestado especificamente dos insti-
tuciones que manifiestan no tener estudios curriculares que pudieran
interesarnos en esta encuesta. Estas son:

Universidad Central del Este de San Pedro de Macoris.

Instituto Tecnoldgico de Santo Domingo (IMEC), en la ciu-

dad de Santo Domingo.
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URUGUAY
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URUGUAY

¢

ET1 Dr. Gustavo Malek, funcionario de 1a UNESCO, nos ha
hecho el servicio de preguntar al Ministerio de Educacidn sobre la
existencia de establecimientos que impartieran ensenanza post-secun
daria en forma no tradiciona]. En telegrama del Dr. Malek se nos

indica que no existen tales establecimientos.
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VENEZUELA
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Venezuela
INSTITUCION:
Universidad Central de Venezuela
Estudios Universitarios "Supervisados"

K

Ciudad Universitaria.
Caracas 105, Venezuela.

Para 1977, la Universidad bajo este sistema tenia una matricula de
aproximadamente mil estudiantes a nivel de pre-grado, atendidos en

diferentes Estados del pais.

REQUISITOS DE ADMISION:

Para ingresar al curso se requiere tener el titulo de bachiller o

maestro y estar trabajando en el &area docente.

DESCRIPCION DEL PROGRAMA INNOVADOR:

Los Estudios Universitarios Supervisados de la Universidad Central
de Venezuela, funcionan en base a 1os materiales instruccionales
que para cada curso se entregan en cuatro diferentes ocasiones.

Cada unidad instruccional contiene Tos siguientes mate
riales:

1. Guia de aprendizaje

2. Evaluacidn periddica a distancia

3. Lecturas bdsicas

4. Seleccidon de lecturas representativas.

La evaluacion de los alumnos presenta tres modalidades,

que sony la auto-evaluacion, la evaluacidn periddica a distancia y
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una evaluacion de tipo presencial.

ESTUDIOS IMPARTIDOS:
La Universidad imparte un s6lo programa de estudios a distancia:

el de Ciclo Basico para la Licenciatura en Educacion.
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PAIS:

Venezuela.

NOMBRE DE LA INSTITUCION:

Universidad de Oriente.

.
»

Estudios Universitarios "Superyisados"

DIRECCION:

Apartado Postal 245
Sucre, Cumand, Venezuela,

MATRICULA:
Bajo el sistema de-ensefianza abjerta, la uniyversidad atiende 47

estudiantes a nivel magister.
DESCRIPCION DEL PROGRAMA INNOVADOR:

Los programas de post-grado del sistema universitario abierto, se
realizan a través de modulos que son elaborados por profesores ex-
pertos de diversos paises del mundo. Cada profesor elabora” un pa-
quete instruccional que corresponde a su asignatura y el contenido
de cada uno de ellos es: manuales y libros a estudiar, las tareas
e informes a elaborar.

E1 cursante tiene un lapso de 7 semanas para realizar
las actividades requeridas por cada modulo y en la octava semana,
el estudiante se traslada al Centro de la Universidad de Oriente
donde participa en un trabajo en grupo y en elaboracién de informes,

éstos y su trabajo seran las bases para su evaluacidn.

ESTUDIOS IMPARTIDOS:
E1 sistema abjerto de ensefanza de esta universidad contempla dos

cursos a nivel post-grado:
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1) Administracion de la Educacibn. Este programa es-
ta estructur;do pa;aafuncionarios seleccionados por el Ministerio
de Educacién y un pequefio grupo de profesores de la misma universi-
dad.

2) Gerencia-Ciencias Administrativas. E1 programa esté
limitado a profesores de la Universidad que deseen realizar estudios
de post-grado sin alejarse de la regidn.

3) Estd en proyecto el programa de "Técnico Superior

en Periodismo".
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PAIS:

Venezuela.

NOMBRE DE LA INSTITUCION:
Universidad Simén Rodriguez.

Estudios Universitarios "Supervisados"

DIRECCION:

Sector UD- 2 Terrazas de Caricuao
Sector A Caricuao, Venezuela

MATRICULA:
Para el primer semestre de 1977, la Universidad atendia dentro del

sistema de ensefianza a distancia, a 1600 alumnos.

REQUISITOS DE ADMISION:
Para los aspirantes a la Capacitacidn, es necesario ser maestro o
bachiller y estar trabajando en el campo docente y para optar por

el segundo programa sefialado, se requiere ser contador practico.

DESCRIPCION DEL PROGRAMA INNOVADOR:
Los alumnos del curso de Capacitacién reciben primeramente, un cur
so introductorio de dos dias. Después, reciben un material de estu
dio que consta de cinco monografias y auto-evaluaciones. Varios tra
bajos préacticos deben ser realizados, ya sea durante la noche o el
dia sdbado.

Los estudiantes del programa de contabilidad reciben ma
terial instruccional que incluye un texto basico, guias de estudio,
material de autoevaluacidn, ocho audiocassettes y veinte soportes
visuales, cada uno de los cuales tiene una duracién de doce minu-

tos.
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ESTUDIOS IMPARTIDOS:

~

-

En 1a modalidad abierta de 1a ensenanza, la Universidad imparte
dos cursos:
1. Capacitacion de Maestros Pre-escolares.

2.  Principios de Contabilidad.
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PAIS:

Venezuela
NOMBRE DE LA INSTITUCION: = 2

Universidad Simdon Bolivar.

Estudios Universitarios "Supervisados"
DIRECCION:

Apartado 5354, Caracas, Venezuela.

MATRICULA:

La Universidad imparte conocimientos con el nuevo tipo de ensefan-

za, a 500 estudiantes a nivel pre-grado.

REQUISITOS DE ADMISION:
Dos requisitos son solicitados a los aspirantes a los Estudios Uni-
versitarios "Supervisados".

1) Ser Bachiller
2) Aprobar el examen de admisidn.

DESCRIPCION DEL SISTEMA INNOVADOR:
Los estudiantes se desarrolan por "unidades docentes" en las cuales
se tratan uno o varios temas pertenecientes a una area del campo de
conocimientos.
E1 texto de cada unidad a estudiar se concibe con la
intencién de que sea autosuficiente. Cada unidad esta dividida en
las siguientes partes:

- Indice

- Breve descripcion

- Guias de estudio

- Lista de objetivos

- Explicacidén de los simbolos utilizados
- Texto

- Pruebas de autoevaluacion
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- Resumen
- So]ucioneé de éﬁe}cicios y bibliografias.
Las evaluaciones a los conocimientos de los estudiantes, que son
las formas de acreditar sus materias o unidades de estudio son
de tipo presencial al término de cada unidad y constan de cuaren
ta'preguntas.
E1 sistema de tutoria para consulta, esta concentrado

en el area urbana.

ESTUDIOS IMPARTIDOS:
En base al sistema abierto de ensefianza, 1a universidad Simon Bo-
livar, imparte los cursos siguientes: la docencia en matematicas
y la de ciencias fisicas.

GRADOS CERTIFICADOS:

Los dos cursos programados en los estudios a distancia, conducen

a la obtencidn del Titulo de Licenciatura.
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PAIS:

Venezuela. = 2

NOMBRE DE LA INSTITUCION:
Universidad del Zulia.

Estudios Universitarios '‘Supervisados"

DIRECCION:
Apartado de Correos 526
Maracaibo, Edo. Zulia, Venezuela.
ANTECEDENTES:
La modalidad académica de estudios a distancia, se implanta con 1la
Universidad a partir del mes de septiembre de 1977.
MATRICULA:

Bajo la universidad abierta, se atienden a 1000 estudiantes.

ESTUDIOS IMPARTIDOS:
Actualmente se realiza un programa experimental de estudios gene-

rales.
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Venezuela.
INSTITUCION:
Universidad Nacional Abierta

.

Apartado 8226, Caracas 101, VENEZUELA.

Las decisiones de politicas y estrategias generales adoptadas por
la Universidad Nacional Abierta, estardn a cargo del Consejo Su-
perior, el cual se integrarad de la siguiente manera:

Presidente: quien ejercerd las funciones generales
de direccion y representacion del Consejo Superior y‘de la Insti-
tucién y serd designado cada cinco afios por el Presidente de 1la
Repiblica.

Rector: a quien corresponde las funciones generales
de Vice-Presidencia del Consejo Superior y de Direccién del Conse
jo Directivo.

Un representante del Sistema Nacional de Planeamiento.

Un representante del Sistema Cientifico y Tecnolégi-
co Nacional.

Un representante de las Corporaciones Regionales de
Desarrollo.

Un representante del Sistema Empresarial.

Un representante de la Confederacion de Trabajadores.

Un representante del Cuerpo Académico de la Universi-
sidad Nacional Abierta.

Un representante de los egresados de la Institucion.
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E1 Presidente de la Comision de Estudios Universita-

=

rios Supervisédos.
ANTECEDENTES::

En julio de 1975,  se decretd la creacidn de una Comisién Organiza-

dora de 1la Univeréidad Nacional Abierta. Para 1976, en el mes de

septiembre, dicha Comisi6n presentd la primera etapa de planeamien
to que comprendia estudios de justificacion, factibilidad y carac-
terizacion general de la institucidn. En abril de 1977 se reestruc
turdé dicha Comisidon a fin de que desarrollara las etapas siguientes
para crear la Instituci6n y se convino en iniciar su funcionamien-
to en julio de 1978.
OBJETIVOS Y PRINCIPIOS:

La Universidad busca Tograr el maximo de adecuacidn entre sus obje

tivos y sus labores asi como a la poblacién a que estd destinada.

Presenta por To tanto, un cardacter flexible y tendra capacidad de'
auto-regulacion.

"La Universidad Nacional Abierta de Venezuela surce,
como un enfoque de ensefanza-aprendizaje, orientada dentro de la
politica general educativa por los siguientes principios": demo-
cratizacion, masificacidon, contribucidn al desarrollo nacional au-
tonomo, optimizacion de la inversidn, innovacion educativa, indi-
vidualizacidn de la ensefianza, complementariedad, caracter nzcioc-
nal y optimizacidn del uso productivo del tiempo de ocio.

Los objetivos de la Universidad Nacional Abieriz *z=n
sido clasificados en tres tipos:

a) Objetivos Instftuciona]es:

1. Formar los recursos Humanos que a corto, —sciz-c

y largo plazo demanden las areas prioritarizs c=s
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desarrollo socio-econOmico.

Formar profesionales que actien sobre el siste-

ma social como agentes del cambio cualitativo

que demanda 1a Naciodn.

“Establecer en el pais un sector especial del sis

tema de-‘ensefianza y administracion de la educa-
cidn superior que responda a un enfoque multisec-
torial.

Adecuar el aporte econdmico del Estado para la Uni
versidad Abierta al logro de las politicas nacio-
nales de desarrollo de recursos humanos, de pleno
empleo y del mejoramiento de la capacidad del ve-
nezolano para contribuir a incrementar la produc-
cion y la productividad.

Desarrollar la investigacion y circularla a la so
lucidén de problemas que demandan las dreas priori
tarias de desarrollo.

Estimular a través de la accidn cultural, la iden
tificacion del pueblo venezolano con los valores
auténticos de la cultura nacional y con los de la

cultura latinoamericana y universal.

b) Objetivos funcionales:

o

Desarrollar, implementar y administrar nuevas es-
trategias de ensehanza-aprendizaje, elevar el ren
dimiento académico y optimizar la efectividad de

los recursos disponibles.

Realizar investigaciones, evaluar experiencias en
los nuevos campos de educacidn abierto y a distan

cia.
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3. Configurar el sistema de ensefianza-aprendizaje

ge la Universidad Nacional Abierta como un sis-

1e$a modular que permita al alumno el paso pro-

gresivo por las varias etapas de la profesionali
zacibn, hasta alcanzar un nivel de alta especia-
lizacion.

4. Producir un cambio de actitudes én los estudian-
tes a fin de que se invierta la relaci6n de res-
ponsabilidades existentes en los sistemas tradi-
cionales de aprendizaje.

5. Organizar los recursos de aprendizaje para desa-
rrollar en el pais oportunidades de educacidn per
manente y rgcurrente que permitan alcanzar las me
tas de : desarrollo profesional, reciclaje de re-
cursos humanos, actualizacion de destrezas y cono

cimientos y enriquecimientos del haber cultural.

c) Objetivos Operativos:

| Incrementar la eficiencia de Ta inversidn educa-
tiva, a fin de optimizar los rendimientos econd-
micos de la inversion del Estado en la Universidad
Nacional Abierta.

2. Cooperar al incremento en forma racionalizada del
ritmo de expansidn del sistema de educacidn supe-
rior determinado por el aumento del alumnado joven
y la aparicion de un alumnado adulto que en formz
creciente solicita oportunidades educativas.

3. Colaborar en la atencidn de la matricula del Sis-
tema de Educacidon Superior formal, para que éste

pueda aumentar su eficacia y su eficiencia.



FINANCIAMIENTO:
1314

La Universidad Nacional Abjerta, serd sostenida principalmente por
el Estado; ademas, buscard otras fuentes de financiamiento a tra-

vés de la colaboracidn de los usuarios, la venta de materiales y

servicios y la cooperacidon del sector privado.

REQUISITOS DE ADMISION:
Requisitos de Pre—inscripéién:
- Cédula de Identidad
- Titulo de educaci6n media y calificaciones
- Residencia en el pais.
Prioridad a personas mayores de 21 afios y/o que desempefien una ocu
paciéﬁ.
Requisitos de inscripciodn:
-  Pruebas de diagnéstico.
- Realizacion de Curso Introductorio de Orientaci6n y adiestra-

miento en auto-aprendizaje.

DESCRIPCION DEL SISTEMA INNOVADOR:
"Este aspecto se considera como un proceso.en el cual el estudiean-
te, previa la orientacion adecuada, fijé sus propios objetivos de
logro, de acuerdo a los sugeridos en los programas de formacidn
profesional y en cada mdédulo instruccional administra con eutonc—iz
su tiempo; estudia siguiendo su propio ritmo; no asiste a clzses
regulares, se autoevalia y es sometido a evaluaciones por la Insti-
tucion".
Los mbdulos instruccionales son unidades de auto-instruccicn cuz
forman parte de un curso y/o programas de estudio. Un miZuio co-
prende material impreso, materiales audio-visuales (progre—zs sis-
tematicos de television y radio, materiales de apoyo al ezrsncizzz

video-cassettes, sonovisor, material bibliogrdfico, ecquircs <e =z~
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perimentacion individual, asesoria académica y de orientacidn, ex-
periencias de laboratorio ya sea en la Universidad o en otras ins-

tituciones).

ESTUDIOS IMPARTIDOS:

.

Tan pronto el Consejo Nac%ona] de Universidades 1o aprueba la Uni
versidad Nacional Abierta dara principio a las carreras propuestas
que son:
Area de Ciencias Sociales:
Administraci6én, con especializacion en:
Administracién Pablica.
Administracidn de Empresas.
Contaduria.
Trabajo Social.
Sociologia con especializacidn en:
Sociologia rural.
Sociologia industrial.
Areas de las Ciencias del Agro y del Mar:
Ingenieria del Ambiente.
Area de Ingenieria:
Ingenieria civil, con especializacidn en:
Construccion.
Ingenieria Industrial.
Ingenieria de sistemas
Area de Ciencias Basicas
Matematicas

Fisica.
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GRADOS, CERTIFICADOS:

E1 plan de estudios de la Institucidn comprende carreras de ci-
clo corto y de ciclo largo. Es decir, el estudiante podra egre-
sar a nivel de Técnico Superior o continuar sus estudios a nivel

.
0

licenciatura.
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VENEZUELA

H

En este pais existen dos programas a nivel nacional de
estudios a distancia: uno de ellos, "Estudios Universitarios Super-
visados", se ha creado con el propdsito de servir de apoyo al sis-
tema de Ta "Universidad Abierta". Los estudios supervisados se -
han implantado hace cuatro afios en las siguientes instituciones:

Universidad Central de Venezuela.

Universidad "Simdn Bolivar"

Universidad "Simoén Rodriguez"

Un afio mas tarde se establecieron en la Universidad de Oriente y
hasta 1977 en la Universidad del Zulia.

Estas diferentes etapas de realizacidn de los estudios
no tradicionales se desarrollan en diversas ramas del conocimiento.

La Universidad Nacional Abierta, con los antecedentes de
los Estudios Universitarios Supervisados, ha sido creada por el Mi-
nisterio de Educacidn y se proyecta iniciar sus trabajos en el pro-
ximo mes de agosto. E1 Presidente sera el Dr. Miguel Casas Armengol.

Esta informacidn se ha recogido de publicaciones de la
"Universidad Nacional Abierta" y de la informacidon telefénica diresc-
ta del Dr. Alberto Drayer, Secretario del Consejo Nacional de las Uni-

versidades Venezolanas.
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LISTA DE ASOCIACIONES NACIONALES Y REGIONALES DE UNIVERSIDADESL 40
DE AMERICA LATINA.

Consejo Superior Universitarioa Centroamericano (CSUCA)
Srio. Gral: Sr. Sergio Ramirez Mercado.

Ciudad Universitaria "Rodrigo Facio",

San José, Costa Rica, C.A.

Organizacién de Universidades Catdlicas de América Latina. (ODUCAL)
Presidente: Mons. Dr. Octavio Nicolds Derisi.

Juncal No. 1912, -

Buenos Aires, Argentina.

Federacidn de Universidades Privadas de América Central y Panama.
(FUPAC).

Presidente: Juan B. Arrién,

Srio. .Gral: Ing. Roberto Mertins Muria.

Edificio Plaza del Sol, 5° Nivel, Ofna. 408,

Guatemala, C.A.

Conselho de Reitores das Universidades Brasileiras, (CRUB)
Presidente: Lynaldo Cavalcanti de Alburquerque.

Srig. Ejecutivo: Prof. Afonso de Ligueri P. Lima,

Setor de Entidades de Utilidade Publica,

Avenida W-3 Norte, Quadra 516, Lote 09,

Brasilia, Distrito Federal, Brasil..

Consejo de Rectores de la Universidades Chilenas,
Srio Gral: Prof. Gonzalo Figueroa Yafiez,

Moneda 673, 8°Piso,

Santiago, Chile.

Consejo Nacional de la Universidad Peruana. (CONUP)
Director Ejecutivo a.i. Dr. Arturo Osorio Blanco,
Calle Aldabas, Cuadra 3,

Lima 33, Peri.

Asociacidn Colombiana de Universidades.
Presidente: Senor Dr. Alfonso Borrero,
Srio. Gral: Dr. Uladislao Gonzadalez Andrade.
Apartado aéreo No. 29104,

Bogota, Colombia.

Asociacidn Nacional de Universidades e Instituto de
Ensefianza Superior. (ANUIES)

Srio. General Ejecutivo: Dr. Rafael Velasco Ferndndez,
Av. Insurgentes Sur 2133,

México 205 D.F.

Consejo Nacional de Universidades de Venezuela.
Srio. Permanente: Dr. Alberto Drayer,

8° Piso, Edificio Banco Italo-Venezolano.
Caracas, VENEZUELA.

Ministerio de Educacidon de Cuba,
Viceministro: Dr. Oscar Garcia Ferndndez,
La Habana, CUBA.
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Consejo Nacional de Educacidn Superior de Ecuador.

Srio. Gral: Dr. César Muhoz Llerena,

Santa Prisca No. 269, 2°Piso, 141
Quito, ECUADOR.

Asociacion Ecuatoriana de-Universidades y Escuelas Politécnicas.
Presidente: Ing. Eudoro Cevallos de la Jara,
Apartado Postal 4671,

Guayaquil, Ecuador.

Asociacion Nacional de Universidades Privadas del Peri.
Presidente:

Monterrico, Lima, Peri.

Asociacidn Nicaraguense de Instituciones de Educacidn Superior.
Srio. Gral: Dr. Adolfo LOopez Campos,

Apartado No. 3595,
Managua, Nicaragua.

Consejo de Rectores de Universidades Privadas Argentinas.
Presidente: Eic., Francisco J. Pifbdn, '

San Martin 683, 5°Piso E, Cddigo 1004,

Buenos Aires, Argentina.

Consejo Nacional de Educacidon Superior.(CNES)
Presidente: Dr. Jorge Escobari Cusicanqui,
La Paz, Bolivia.

Consejo Nacional de Rectores.

Ing. Clara Zomer, )
Directora de 1a Oficina de Planificacidn

de la Educacidon Superior,
Apartado 374,
San Pedro Montes de Oca, Costa Rica.

Subsecretaria de Asuntos Universitarios,
(Ministerio de Cultura y Educacidn),

Lic. Fernando Andreau (Secretario del Consejo),
Calle Eduardo Madero 235, 5°Piso,
Capital Federal, Replblica Argentina.
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