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n el articulo 26 de la
Declaracion Universal
de los Derechos Huma-
nos se establece que la
educacion superior es un dere-
cho para todos, y si aceptamos
que el desarrollo de la educaciéon
superior depende fundamental-
mente del nuevo papel del cono-
cimiento como instrumento fun-
damental para el desarrollo sos-
tenible de las sociedades moder-
nas, entonces comprenderemos
que para los gobiernos de todos
los paises, principalmente para
aquellos menos desarrollados, es
vital que sostengan a la educa-
cién superior, es decir, tienen
que asumir un rol predominante
en la financiacién de las institu-
ciones de educacién superior.
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abril - junio 2004

Para nuestros paises latinoa-
mericanos nunca el desarrollo de
la educacion superior puede ser
postergable, al contrario, de su
desarrollo, calidad y pertinencia
dependerdn los logros en la
investigacion, en el desarrollo de
la educacion permanente de los
egresados y en un futuro préspe-
ro y seguro; la educacién supe-
rior es un bien publico, todos
tenemos derecho a ella y no hay
que ser muy sabio para percatar-
se que su desarrollo y una cober-
tura mayor redundard en ampliar
los horizontes de los paises,
incluyendo el comercio, o es que
alguien puede pensar que una
mayor preparaciéon y sabiduria
de una sociedad pueda ser perju-
dicial para el comercio.



La Unién de Universidades de América Latina
los Comités Interinstitucionales para la Evaluaciéon
de la Educacién Superior (CIEES) y
la Universidad Auténoma de Chihuahua

Como parte de las actividades del
"Proyecto Universidad Siglo XXI"

Invitan a su institucién a participar en el:

TAII D ATEE WA BAED T

PALLER LALN ."Jr;.;ﬂE_U‘
Y EVAL T AT
Ut cVALUALUI

1N
ad W

NO

=

23 al 27 de agosto de 2004, en las instalaciones de la
Universidad Auténoma de Chihuahua, México
Segundo Médulo del Diplomado Latinoamericano
en Evaluaciéon Universitaria

El taller tiene el propésito de formar recursos humanos en la organizacién y conduccién de pro-
cesos de autoevaluacién, evaluacion externa y acreditacion por medio de una capacitacién inte-

gral orientada al mejoramiento institucional

(www.unam.mx/udual/evaluacion/Diplomado.htm)

Objetivos del taller:

* Capacitar personal en la planeacion y el de-
sarrollo de procesos de evaluacion externa
para el mejoramiento institucional.

* Proveer de los elementos basicos para orga-
nizar y conducir un proceso de evaluacion
externa y de validacion de un proceso de auto
evaluacion, tanto en la perspectiva de quienes
evaluan, como de la institucion que se evalua
o valida un auto estudio.

Perfil del egresado:

Al final del taller, los participantes habran de-
sarrollado habilidades para la organizacion y
conduccion de procesos de evaluacion exter-
na orientados al mejoramiento institucional.

A) Informacion
Tener conocimientos sobre:
» Concepciones generales sobre la educa-
cion superior en general (sistemas educati-

vos) y tendencias contemporaneas en el
ambito internacional.

* Conceptos generales de la evaluacion
como parte del proceso de mejoramiento
académico.

» Disenos conceptuales en evaluacion.

* Diferentes concepciones y mecanismos de
regulacion universitaria: autoevaluacion,
evaluacién externa y acreditacion.

» Caracteristicas y condiciones de aplicacion
de: referentes, criterios, rubros e instrumen-
tos de auto evaluacion y evaluacion externa.
Procedimientos, procesamiento y analisis de
informacion.

» Caracteristicas del informe de evaluacion
externa.

B) Capacitacion
Adquirir habilidades para:
s |dentificar referentes, criterios, rubros e ins-
trumentos, asi como las fuentes de informa-



cion adecuados al proceso de evaluaciéon
que desarrolle.

* Recopilar, procesar y analizar informacion
relevante y pertinente al proceso de evalua-
cion externa.

* Analizar informes de autoevaluacion y eva-
luacion externa.

* Organizar equipos de trabajo para auto
evaluacion y evaluacion externa.

* Elaborar un informe de evaluacién externa.

C) Formacion
Desarrollar actitudes para:
e Mostrar un comportamiento autocritico,
etico y sensible ante el proceso de evalua-
cion externa:
* Al interpretar y emitir juicios.
* En la planeacion y sugerencias de los cam-
bios futuros para la institucion a partir de la
evaluacion.

Temas generales:

1. Planeacion - evaluacion universitaria para el
mejoramiento de la calidad educativa de los
programas académicos.

2. Autoevaluacion.

3. Referentes, criterios y rubros de evaluacion.

4. Modalidades de evaluacion externa.

5. Las comisiones de evaluacion externa.

6. Organizacion de la visita.

7. Desarrollo de la visita en terreno.

8. Elaboracion del
externa.

9. Consecuencias de la evaluacion externa.

10.Comportamiento de las comisiones de eva-
luacion externa.

11. Programa permanente de seguimiento de
la evaluacion.

informe de evaluacion

Estrategia Metodoldgica:

El taller se disend mediante un esquema dina-
mico. Previamente, los participantes deberan
estudiar el material que se les enviara por
correo electronico. Durante el taller se llevara
a cabo la aplicacion de un proceso real de
evaluacion externa en la universidad sede. Se
formaran equipos no mayores de ocho partici-
pantes y cada equipo contara con la orienta-
cion de su tutor. El taller tendra, como produc-
to final, un informe del trabajo realizado.

Materiales a emplear:

*Documentos de apoyo conceptual que seran
enviados a los participantes antes de la cele-
bracion del taller.

*Instrumentos que se emplean en el campo
de la evaluacion externa. Por ejemplo:
Solicitudes de evaluacion por parte de las
Instituciones de Educacion Superior.
Cédulas de identificacion institucional, de
unidades académicas, y/o de programas.
Guias de autoevaluacion. Agendas de visita.
Guias de entrevista a: Rector, directores de
las dependencias a evaluar, responsables
de los programas a evaluar, profesores,
alumnos. Guias para la visita a las instala-
ciones. Informe de evaluacion externa por
parte de los pares. Guias para el seguimien-
to de la evaluacion externa.

Requisitos:

Para ser aceptados en el taller los aspirantes

deberan:

eFungir como responsables o miembros de
una unidad de planeacion y/o evaluacién en
su institucion. Podran participar dos perso-
nas como maximo por institucion.

*Haber realizado algun proceso de autoeva-
luacién en su unidad de adscripcion.

sAceptar el compromiso de llevar a cabo o
continuar la evaluacion externa de su unidad
y participar en el seguimiento de la misma en
conjunto con los CIEES - UDUAL.

*Enviar a la Secretaria General de la UDUAL,
dentro del plazo establecido, la solicitud de
inscripcion que aparece en la pagina web de
la UDUAL, asi como la cuota de recupera-
cion correspondiente. El plazo para enviar la
solicitud y cubrir la cuota de recuperacion
vence el 5 de agosto de 2004. Este plazo es
improrrogable. Asimismo, como el cupo es
limitado, no se aceptaran mas solicitudes
una vez completado dicho cupo.

*Una vez que el aspirante aceptado cubra el
costo de recuperacion del taller se le envia-
ran, por correo electronico, los materiales de
lectura correspondientes a cada uno de los
temas, con el fin de que los revise y estudie.
Durante ese lapso, los participantes conta-
ran con asesoria, via correo electrénico, por
parte de los tutores del taller.



*Para quedar definitivamente inscrito en el
taller, los aspirantes deberan contestar el
control de lectura del material recibido y
enviarlo a la Secretaria General de la
UDUAL, a mas tardar el 19 de agosto de
2004. Se cancelara la inscripcion del aspi-
rante que no envie el control de lectura
resuelto en la fecha especificada. En este
caso, se devolvera la cuota de recuperacion
menos un cargo de U.S. 300.00 délares.

*Para que el taller sea factible de llevarse a
cabo, es necesario que se inscriba el nume-
ro minimo establecido de participantes. En
caso de no cubrirse dicho numero el taller se
pospondra y se devolvera la cuota de recu-
peracion sin cargo alguno.

Cuota de recuperacion:

La cuota de recuperacion incluye:

- Hospedaje entre las noches del 22 al 26 de
agosto en el Hotel San Francisco, ubicado en
la calle Victoria 409, Col. Centro. Tel: (614)
439 90 00, lada sin costo: 01 800 71 1407
Pagina web: http://www.hotelsanfrancis-
co.com.mx

- Alimentacion durante el periodo de hospeda-
je (de la cena del 22 al desayuno del 27 de
agosto).

- Transporte terrestre aeropuerto—hotel—aero-
puerto.

- Los materiales del taller.

- Las asesorias personalizadas, a distancia y
presenciales.

- La participacién en todas las actividades teo-
rico—practicas del taller.

- El equipo y servicios de apoyo para las acti-
vidades del taller.

- Actividades culturales.

El monto de la cuota de recuperacion es de:
* 1,450.00 ddlares por persona para las insti-
tuciones afiliadas a la UDUAL.

* 1,900.00 ddlares por persona para las insti-
tuciones no afiliadas a la UDUAL.

Se entregara constancia de asistencia al
finalizar el taller. Asimismo, cuando el partici-
pante concluya un proceso de evaluacion
externa que él mismo realice en su institucion,
se le hara llegar, previa valoracion, un certifi-
cado emitido por los CIEES-UDUAL en el que
conste que se encuentra capacitado para ini-

ciar procesos de evaluacion externa en insti-

tuciones de educacion superior. Con ello, los

CIEES y la UDUAL continuaran con la inte-

gracion de la Red UDUAL de evaluadores

externos en favor del mejoramiento de la cali-
dad académica de las universidades latinoa-
mericanas.

La cuota de recuperacion debera cubrirse a
mas tardar el 5 de agosto de 2004, por cual-
quiera de las siguientes vias:

- Enviar cheque en ddlares de un Banco de
Estados Unidos, por paqueteria DHL o simi-
lar, a nombre de la Unién de Universidades
de América Latina A.C., a la direccion de la
Secretaria General de la UDUAL que se
detalla al final del documento (con atencion
al Lic. Alvaro Gonzalez Pérez, Coordinador
Administrativo de la UDUAL), y hacer llegar
via fax, copia del cheque remitido, asi como
los datos de la persona o institucion a nom-
bre de la cual debera elaborarse la factura
del pago efectuado. O bien,

- Efectuar un depdsito, en pesos mexicanos,
a la cuenta 0445779537 de BANCOMER,
S.A., Sucursal 3507 San Jerénimo, a hom-
bre de Unién de Universidades de América
Latina A.C. y hacer llegar, via fax, copia de
la orden de pago indicando la universidad
que efectua el pago, asi como los datos de
la persona o institucién a nombre de la cual
debera elaborarse la factura.

La factura por el pago de la cuota de recu-
peracion del taller se entregara el primer dia
del mismo.

La solicitud de inscripcion puede llenarse
directamente en la pagina de Internet de la
UDUAL, cuya direccion es:
http://www.unam.mx/udual
O bien, enviarla dentro del plazo establecido
a:

SECRETARIA GENERAL
UNION DE UNIVERSIDADES
DE AMERICA LATINA
Circuito Norponiente del Estadio Olimpico de
Ciudad Universitaria
Coyoacan, C.P. 04510 México, D.F.
Teléfono: (52 55) 56-16-14-14
Fax: (52 55) 56-16-23-83
Correo Electronico:
udual @servidor.unam.mx



La UNION DE UNIVERSIDADES DE AMERICA LATINA
LOS COMITES INTERINSTITUCIONALES PARA LA EVALUACION
DE LA EDUCACION SuPERIOR (CIEES) Y
LA UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE MEXICO

COMO PARTE DE LAS ACTIVIDADES DEL "PROYECTO UNIVERSIDAD SiGLO XX|"

INVITAN A SU INSTITUCION A PARTICIPAR EN EL:

NCREDITACION UNIVERSITARIA E NTERNACIONALIZACION:
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Tercer médulo del Diplomado en Evaluacién Universitaria
del 18 al 22 de octubre de 2004, en las instalaciones del Centro de Alta Tecnologia
de Educacién a Distancia, UNAM Tlaxcala, México

Objetivo del SIMPOSIO

- Analizar los antecedentes, objetivos, caracteristi-
cas, metodologia, situacién actual y prospectiva de
los sistemas de acreditacion en el ambito interna-
cional, asi como su impacto en las universidades de
Ameérica Latina.

Fomentar la colaboracién internacional en el
campo de la acreditacion universitaria para mante-
ner y mejorar la calidad académica en las institucio-
nes de educacion superior de América Latina.
 Promover una cultura de planeacién-evaluacién-
acreditacion en las universidades latinoamericanas,
fundada en el mejoramiento institucional.

Participantes

Productos esperados

- Establecer grupos de discusién permanente sobre
los procesos de acreditacion universitaria en el
plano internacional.

- Proponer una declaratoria sobre los sistemas de
acreditacién en América Latina a ser emitida por la
Asamblea de Rectores de la UDUAL.

- Reunir, en una publicacién, la informacién rele-
vante y actualizada sobre los sistemas de acredi-
tacion en diversas regiones del mundo. Coedicién
IESALC-UNAM-UDUAL.

* Iniciar el Sistema UDUAL de acreditacién univer-
sitaria.

- Expertos de agencias de acreditacion universitaria de América Latina, Europa y Estados Unidos.

- Responsables y personal académico relacionado con las 4reas de planeacion, evaluacién y acreditacion de
las instituciones de educacién superior de las cuatro regiones del subcontinente: México y el Caribe,
Centroamericana, Andina y Brasil y Cono Sur, asi como de otras regiones del mundo interesados en la edu-

cacion latinoamericana.

- Directivos de los organismos de cooperacién y estudio de la UDUAL.

- Grupo técnico del "Proyecto Universidad Siglo XXI"



El taller se impartira como el tercer médulo del DIPLOMADO LATINOAMERICANO EN EVALUACION
UNIVERSITARIA que la UDUAL inici6é en 2003 y cuyo propésito es la formacién de recursos humanos en
la organizacién y conduccién de procesos de autoevaluacion, evaluacion externa y acreditacion por medio
de una capacitacion integral orientada al mejoramiento institucional (www.unam.mx/udual/evaluacion/
Diplomado.htm) Esta edicién del taller esta integrada por:

a) Los contenidos del simposio y, b) El taller propiamente dicho.

Objetivos:

* Vincular los procesos de autoevaluacién, evalua-
cién externa y acreditacion

- Formar recursos humanos capacitados en la orga-
nizacién de procesos para la acreditacion, orienta-
dos al mejoramiento institucional.

* Preparar a las instituciones para enfrentar un pro-
ceso de acreditacion nacional o internacional.

Perfil del egresado:

Al final del taller, los
participantes  habran
desarrollado habilidades

para organizar y hacer frente a
procesos de acreditacién orien-
tados al mejoramiento institucional.

Temas generales:

|. La acreditacion universitaria orientada al mejo-
ramiento institucional: conceptos generales.

2. Normatividad y modalidades de acreditacion.

3. Los procesos de autoevaluacién y evaluacién
externa como insumo fundamental de la acredita-
cion.

4. Referentes, criterios, ejes y rubros para la acre-
ditacién.

5. Organizacion del proceso de acreditacion.

6. Procedimientos, fuentes e instrumentos para la
acreditacion.

7. Elaboracién del informe para la acreditacion.

8. Modalidades del dictamen de acreditacion.

9. Consecuencias del proceso de acreditacion.

0. De la acreditacion a la trascendencia en las
organizaciones universitarias.

Estrategia metodologica:

El taller se disené mediante un esquema dinamico.
Previamente, los participantes deberan estudiar el
material que se les enviara por correo electrénico.
Durante el taller se formaran equipos no mayores
de ocho participantes y cada uno contara con la
orientacién de un tutor. El taller tendra, como pro-
ducto final, un informe del trabajo realizado.

Se entregara constancia de asistencia al finalizar el
taller. Asimismo, cuando el participante concluya un
proceso de acreditacion que él mismo conduzca en
su institucion, se le hara llegar, previa valoracién, un
certificado emitido por los CIEES — UDUAL en el
que conste que se encuentra capacitado para orga-
nizar procesos de acreditacién en instituciones
de educacioén superior. Con ello, la UDUAL con-
tinuarda con la integracién de la Red
UDUAL de evaluacién universitaria
en favor del mejoramiento de la
calidad académica de las
universidades latinoame-

ricanas.

Requisitos:

Es deseable que los aspirantes al

taller hayan cursado los dos primeros

modulos del Diplomado en Evaluacién
Universitaria.

Para ser aceptados en el taller los aspi-
rantes deberan:

* Fungir como responsables o miembros de una
unidad de planeacién y/o evaluacion en su institu-
cién.



* Haber realizado algin

proceso de autoevalua-

cién en su unidad de ads-

cripcion y, preferentemen-

te, haber conducido o participa-

do en algin proceso de evaluacién

externa.

* Aceptar el compromiso de llevar a cabo o con-
tinuar la acreditacion de su unidad y participar
en el seguimiento de la misma en conjunto con

los CIEES-UDUAL.

* Enviar a la Secretaria General de la UDUAL,
dentro del plazo establecido, la solicitud que apare-
ce en la pagina web de la UDUAL asi como la cuota
de recuperacién correspondiente. Este plazo es
improrrogable. Asimismo, como el cupo es limita-
do, no se aceptaran mas solicitudes una vez com-
pletado el mismo.

* Una vez que el aspirante aceptado cubra el costo
de recuperacién se le enviaran, por correo electré-
nico, los materiales de lectura correspondientes a
cada uno de los temas con el fin de que los revise y
estudie. Durante ese lapso, los participantes conta-
ran con asesoria, via correo electrénico, por parte
de los tutores del taller.

* Para que el taller sea factible de llevarse a cabo,

es necesario que se inscriba el nimero minimo

establecido de participantes. En caso de no cubrir-

se dicho nimero el taller se pospondra y se

devolvera la cuota de recuperacion sin cargo
alguno.

La solicitud de inscripciéon puede
llenarse directamente en
la pagina de Internet de
la UDUAL, cuya direc-
cion es:
http://www.udual.org

O bien, enviarla dentro del plazo
establecido a:

SECRETARIA GENERAL
UNION DE UNIVERSIDADES
DE AMERICA LATINA
Circuito Norponiente del Estadio
Olimpico de Ciudad Universitaria
Coyoacan, C.P 04510 México, D.F
Teléfono: (52 55) 56-16-14-14
Fax: (52 55) 56-16-23-83
Correo Electrénico: udual@servidor.unam.mx

We present you
with the best

VOICES
of Mexico

The leading English-language quarterly
published by the Center for Research
on North America, UNAM

For more information Phone (011 525) 659 2349,
659 3821 Fax: (011 525) 554 6573




onvocatorias

MAESTRIA EN MANEJO
INTEGRADO DE COSTAS Y MARES

La Universidad Auténoma de
Campeche, a través de su
Facultad de Ciencias Quimico
Biolégicas y el Centro EPOMEX
invitan a los interesados en reali-
zar la Maestria en Manejo
Integrado de Costas y Mares.

El manejo integrado de la
zona costera requiere de profe-
sionales formados con conoci-
mientos multidiciplinarios que le
permitan afrontar con éxito la
conciliacién de intereses multi-
sectoriales y multiinstitucionales
y logre privilegiar el desarrollo
sostenible de las costas y los
mares. La Maestria en Manejo
Integrado de Costas y Mares
brinda la oportunidad de afrontar
esos retos contribuyendo en el
ambito nacional y regional con
las iniciativas educativas en este
campo.

Objetivos del programa

El plan de estudios de la
Maestria en Manejo Integrado de
Mares y Costas estd formulado a
partir de un eje en el que se inte-
gran los conocimientos y herra-
mientas utilizados en las ciencias
sociales en las ciencias ambien-
tales para lograr una propuesta
innovadora hacia el manejo de la
zona costero-marina. Esta inte-
gracién comprende ¢l andlisis
teorico y la aplicacion de las
herramientas necesarias para
examinar los aspectos sociales,
econdmicos, legales, politicos y
ambientales de la problematica
costera y marina.

El programa de maestria brin-
da al alumno el conocimicnto

costero marino necesario acerca
de los tratados y convenios inter-
nacionales ambientales relativos
a mares y costas, asi como la
capacidad para realizar propuestas
y recomendaciones para la ela-
boracién de politicas de mancjo,
de creacién programas de gestién
a nivel local, nacional o interna-
cional y desarrollo de proyectos
de investigacion académica.

Perfil de ingreso

El aspirante al titulo de
Maestro en Manejo Integrado de
Costas y Mares debe ser graduado
de carreras relacionadas con las
ciencias naturales, ciencias socia-
les, politicas o econdmicas (entre
las carreras afines se encuentran:
Ingenieria Bioquimica, Quimico
Farmacéutico Bidlogo, Oceano-
logta, Biologia Marina, Ingeniero
Pesquero Acuacultor, Econo-
mistas, Ingenieria Bioquimica
Ambiental, Ecologia ¢ Ingenieria
Ambiental, Ingenieria en Acua-
cultura, Ingenieria Ambiental,
Manejo de Recursos Naturales,
Antropologia Social, Lic. en
Ciencias Antropolégicas, Admi-
nistracion en Recursos Natu-
rales) y demostrar capacidad de
andlisis e integracion transdici-
plinarias.

Para mayor informacion
Maestria en Manejo Integrado
de Costas y Mares

Coordinacién Académica

Av. Agustin Melgar s/n Cd.
Universitaria, Campeche 24030.
Campeche, México

Tel: (981) 811-9800 ext. 62300
Fax: (981) 811-9800 ext. 62399
e-mail:

epomexmaster @uacam.mx
pagina web:
http://etzna.uacam.mx/epo-
mex/maestria.html

CoLoQuIO INTERNACIONAL
SOBRE POLITICAS SOCIALES
SECTORIALES: SITUACION ACTUAL
Y Retos FuTturosS

Del 19 al 20 de agosto del 2004
se desarrollard este coloquio en
la Universidad Auténoma de
Nuevo Leén, México

Objetivo:

Desarrollar un foro de debate
para profundizar el conocimien-
to sobre las politicas sociales
sectoriales, compartir experien-
cias en su formulacién, instru-
mentacioén y aplicacién e incre-
mentar la sensibilidad y el inte-
rés de los académicos y los go-
biernos para concretar acciones
de bienestar pertinentes para el
desarrollo y el bienestar social.
Objetivos Especificos:

Convocar a académicos, lide-
res sociales y de opinién de
diversas regiones del mundo
para que dicten conferencias
magistrales y participen con
ponencias en talleres sobre los
temas centrales a discusion.

Generar una discusion amplia
para llegar a consensos sobre
nuevos criterios acerca de las
politicas sociales sectoriales que
definan y caractericen sus con-
fornos con mayor precision.

Compartir experiencias con
alcance internacional, nacional y
regional.

Ejes Tematicos

Pobreza y desarrollo social

Familia y género

Desarrollo urbano y vivienda

Educacién y cultura

Salud

Grupos vulnerables

Infancia y juventud
Logistica ¢ informes
Lic. Lydia del Carmen Avila
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