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mediano plazo de Ila

UNESCO para 2002-2007,
que promueve la adopcion de
una perspectiva de género en sus
programas, y dentro del Obser-
vatorio de la educacion superior
en América Latina y el Caribe se
desarroll6 el 6 y 7 de noviembre
el Primer Seminario Interna-
cional sobre la Feminizacion de
la Matricula de la Educacion
Superior en América Latina y el
Caribe, en el Auditorio Efrén del
Pozo de la Union de Univer-
sidades de América Latina, aus-
piciado por el Instituto de
Investigacion sobre Educacion
Superior en América Latina y el
Caribe, IESALC; la Asociacién
Nacional de Universidades ¢
Instituciones de Educacion
Superior, ANUIES y la Union de
Universidades de América
Latina, UDUAL.

I ncluido en la Estrategia a

En el Seminario se discutieron
los trabajos de investigacion,
financiados por el IESALC, de
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Argentina, Bahamas, Brasil,
Chile, Colombia, Costa Rica,
Cuba, El Salvador, México,
Paraguay, Republica Domi-
nicana, Uruguay y Venezuela.

La rica discusion que se produjo
demostro la gran transformacion
que se ha operado en la partici-
pacion de la mujer en la edu-
cacion superior en Amdérica
Latina y el Caribe; en los trece
trabajos presentados se pudo
constatar una mayor incorpo-
racion de la mujer a la educacion
superior, en su matricula y egre-
s0, a partir de 1980, pero todavia
se observa en el mercado de tra-
bajo una injusta discriminacion
de género.

No cabe duda que en la medida
que Latinoamérica brinde las
mismas oportunidades de desa-
rrollo a sus habitantes, indepen-
dientemente de su género, se
fortalecera su potencial de cre-
cimiento.



Declaracion de Mexico

En cumplimiento de los objetivos del “Primer seminario internacional sobre la feminizacién de la
matricula de educacién superior en Ameérica Latina y el Caribe”, celebrado en la Ciudad de
México los dias 6 y 7 de noviembre de 2003, los y las participantes del seminario han considera-

do conveniente formular la siguiente declaracién:

1. Consideramos un acierto la iniciativa de
IESALC-UNESCO, UDUAL y ANUIES
para organizar esta reunion que ha permi-
tido conocer una investigacion original, for-
talecer lazos institucionales y personales y
proporcionar los elementos para crear una
red de colaboracion internacional que
impulse la investigacién de género. Los y
las asistentes expresamos nuestro com-
promiso decidido para continuar colabo-
rando en dicho esfuerzo.

2. Los datos de investigacion muestran de
manera general un crecimiento significati-
vo de la matricula femenina y egresadas
en la educacion superior. Sin embargo,
persisten otras dimensiones de inequidad
gue requieren solucion, como es el caso
del desigual acceso a los puestos de toma
de decisiones, salarios diferenciales en
funcién del género y la insercion al merca-
do productivo.

3. Las instituciones de educacion superior
deben asumir la equidad entre los sexos
como un derecho inalienable del desarro-
llo humano. Por ello, las oportunidades
para el acceso a la ensefanza, el desa-
rrollo de los estudios y la graduacion en
las diferentes opciones de estudios, inde-
pendientemente del area del conocimiento
de que se trate, deberan establecerse en
equidad de condiciones para mujeres y
hombres.

4. Las diferencias de género son notorias
en la matricula de posgrado de algunos
paises de América Latina y el Caribe,
donde aun se esta lejos de alcanzar la
equidad. Los estados y las instituciones
educativas deberan hacer esfuerzos foca-
lizados para impulsar la equidad al acceso
de las mujeres en la educacion de este
nivel. Entre otras acciones, deberan con-
siderarse ajustes en las politicas y presta-
ciones que favorezcan la participacion de
la mujer.

5. Los estudios mostraron que de manera
general la mujer enfrenta una situacion de
ingreso econémico menor que el hombre,
aun cuando los niveles de preparacion son
equivalentes o superiores. Esto represen-
ta una clara discriminacion de género. Los
estados, empresas, sindicatos y organiza-
ciones sociales que incurran en esta injus-
ticia deberan revertirla.

6. Urge estimular y financiar la investi-
gacion comparada que permita conocer
las condiciones laborales que enfrentan
los y las egresados universitarios(as)
desde una perspectiva de género; cuantos
de ellos(as) ejercen su carrera, qué nive-
les de trabajo ocupan y sus condiciones
salariales. Para ello recomendamos que
los estados y entidades de la region
incluyan en los procesos censales y en los
procesos de captacion y organizacion de



la informacién estadistica en general, de
IES publicas y privadas, la informacion
desagregada por sexo. Urge estimular la
investigacion sobre este tépico, desarrollar
indicadores internacionales validos y for-
talecer el estudio comparado de los fené-
menos de género en la region.

7. Proponemos que los organismos inter-
nacionales que brindan financiamiento a la
educacion superior incorporen el enfoque
de género para el establecimiento de sus
politicas de asignacion de recursos y que
los organismos gubernamentales incor-
poren la desagregacion por sexo en las
estadisticas de educacion superior en
las diferentes categorias de datos.

8. Las investigaciones presentadas deben
orientar el establecimiento de politicas
publicas en los ambitos educativo, laboral
y familiar que deriven en iniciativas de ley
para erradicar la discriminacion de género.

9. Las discriminaciones de género no se
derivan de una situacién natural ni es
inherente a los sexos. Por ello se debe
impulsar una sensibilizaciéon a toda la

sociedad que lleve a desmitificar profe-
siones y actividades como privativas de un
género. Esta accion debe impulsarse
desde la familia, la escuela y las institu-
ciones, fomentando la solidaridad de
género.

10. Impulsar y fortalecer el enfoque de
género en las instituciones educativas con
el concurso decidido de organizaciones y
asociaciones nacionales e internacionales
de educacion superior.

11. Se debera promover en la regioén lati-
noamericana y el Caribe, el acceso equi-
tativo a la educacion, trabajo bien remu-
nerado y la salud.

12. Profundizar en los estudios de género
en la educacion superior, incorporando
una vision metodolégica, tanto cuantitativa
como cualitativa; ademas, establecer indi-
cadores de género.

13. En futuros estudios se debera reflejar
la diversidad cultural de América Latina y
el Caribe, incorporando el enfoque regional.

Ciudad Universitaria, México, D.F., a 7 de noviembre de 2003.
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410 CONGRESO
INTERNACIONAL DE EDUCACION
Superior "UNIVERSIDAD 2004"

El Ministerio de Educacion
Superior y las universidades de
la Republica de Cuba se compla-
cen en convocarle a participar en
el 4to Congreso Internacional de
Educacion Superior "UNIVER-
SIDAD 2004", del 2 al 6 de
febrero del 2004 en el Palacio de
Convenciones de La Habana.

Este Congreso es organizado
por el Ministerio de Educacion
Superior de la Republica de
Cuba (MES) y las Universidades
Cubanas y es auspiciado por
numerosas organizaciones inter-
nacionales y cubanas.

El Congreso, cuyo lema es
"La Universidad por un mundo
mejor”, sera el espacio apropia-
do para examinar, de manera
conjunta, los retos mas trascen-
dentes en este nivel educacional.
Después de tres Congresos ante-
riores de fructiferos debates, nos
reuniremos nuevamente para
intercambiar sobre como lograr
una mejor Universidad, por una
sociedad mejor en nuestros paises.

Este evento cientifico de la
educacion superior tiene entre
sus propositos el favorecer la
reflexion sobre las misiones y
funciones de la Universidad en
general y en el contexto latino-
americano en particular.
Programa cientifico
El programa cientifico com-
prende conferencias magistrales
que seran impartidas por per-
sonalidades de reconocido presti-
gio internacional, conferencias
especiales, mesas redondas, pane-
les y la presentacion de temas
libres orales, estaticos (poster) y

dindmicos (videos). Se impar-
tiran por prestigiosos profesores
cubanos 21 cursos, los dias 2y 6
de febrero de 2004 sobre diver-
sos temas de la educacion supe-
rior. También se realizaran visi-
tas especializadas a centros de
inter¢s.

Temas centrales

* Nuevos desarrollos y perspecti-
vas de la educacion superior por
un mundo mejor.

¢« La universalizacion de la
Universidad.

* Pertinencia, calidad, acredi-
tacion e internacionalizacion de
la educacion superior.

e La contribucion de la edu-
cacion superior al desarrollo
sostenible.

« El perfeccionamiento de la peda-
gogia de la educacion superior.

* Las tecnologias de la informa-
cion y las comunicaciones en la
transformacion de los procesos
universitarios.

Eventos cientificos integrados
al congreso

1. VII Taller Internacional "La
Educacion  Superior y sus
Perspectivas”

2. IV Taller de Pedagogia de la
Educacion Superior.

3. IV Taller "Universidad, medio
ambiente y desarrollo sostenible".
4. VII Junta consultiva sobre el
posgrado en Iberoamérica.

5. IV Simposio "Universidad,
Ciencia y Tecnologia".

6. VI Taller Internacional de
Educacion a Distancia.

7. II Taller Internacional de
Evaluacion de la Calidad y
Acreditacion en la educacion
superior.

8. T Conferencia " Retos de la
Educacion Superior frente al
Desarrollo Turistico".

Otras actividades

* Encuentro de graduados
extranjeros en universidades
cubanas.

» Taller del Proyecto Magisterio:
Formacion Integral de Docentes
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de Ciencias de Salud de América
Latina.

* Simposio de Iniciacidén
Cientifica de las Américas

* Reunién de rectores y autori-
dades universitarias presentes en
el congreso.

« Exposicién
Congreso.
Idiomas oficiales
Los idiomas de presentacion de
los trabajos seran el espafiol,
inglés y portugués. La inter-
pretacion  simultanca  estara
disponible en las sesiones ple-
narias.

Cuota de inscripcion

Delegado  220.00 250.00 USD
Estudiante 100.00 125.00 USD
Acompanante 70.00 90.00 USD

Los estudiantes de pregrado
deben presentar una carta oficial
de la universidad para certificar
su condicion. Los participantes
abonaran la cuota de inscripcion
a su arribo al pais en la sede del
Evento.

La cuota de inscripcion de
delegados y estudiantes incluye:
el modulo de acreditacion (cre-
dencial, portafolio, memoria
electronica, block de notas, boli-
grafo, programa cientifico e
informacion sobre el Congreso),
participacién en las actividades
del Congreso (sesiones de traba-
jo, actividades oficiales de aper-
tura y clausura, conferencias
magistrales, exposicion asocia-
da, y actividad de despedida),
visita especializada y certificado
de asistencia y de autor en caso
de presentar trabajo).

Contactos

Para el envio de trabajos y
resimenes, solicitud de cartas de
aceptacion e invitacion, se con-
tactard directamente a la Secre-
taria Ejecutiva del Congreso:
universidad2004@reduniv.edu.cu
ofieven@reduniv.edu.cu

Dr. Mario Oliva Suarez
moliva@embacuba.com.mx

asociada al



Curso pe POsSGRADO
LA GARANTIA DE LOS DERECHOS
EN UN MUNDO GLOBAL

El Area de derecho de la Uni-
versidad Castilla-La Mancha,
Toledo, Espafia, convoca al
Curso de posgrado que se desa-
rrollard en enero "La garantia de
los derechos en un mundo glo-
bal".

Objeto del curso: Analizar en
el contexto de los procesos cul-
turales, politicos y economicos
que definen la globalizacion, las
nuevas realidades emergentes y
la necesidad de reformular las
teorias sobre la garantia de los
derechos humanos y ciudadanos
mas alla del marco estatal clasi-
co. Una atencion preferente se
dara en este curso al examen de
la garantia y exigibilidad de los
derechos sociales. El curso esta
organizado conjuntamente por
las areas de filosofia del derecho
y de derecho del trabajo de la
UCLM.

Proyecto de modulo "social".
(Semana y media, es decir, 14
ponencias, 7 dias)

Primera semana

I. Garantia de los derechos
sociales constitucionalmente
reconocidos.

1.- La Constitucion Social de los
estados nacionales europeos. La
Carta de Niza y la Constitucion
Social de Europa.

Jesus Cruz (Universidad de
Sevilla).

2.- Estado Social, Estado de
Bienestar y derechos sociales.
Tipologia y problematica. El
caso espaiol.

Antonio Baylos (UCLM).

3.- Derechos y libertades publi-
cas y garantia institucional de los
derechos. A proposito de la
Seguridad Social.

Joaquin Aparicio (UCLM).

4.- La exigibilidad de los dere-
chos sociales. Perspectiva lati-
noamericana.

Chistian Courtis (UBA, Argentina).
5.- La garantia judicial de los
derechos sociales y laborales : El
proceso laboral. Problematica de
la eficacia de los derechos.
Jesus Rentero Jover (TSJ de
Castilla-La Mancha, UCLM).
6.- Publico y privado en la satis-
faccion de los derechos labo-
rales. Los sistemas extrajudi-
ciales de solucién de conflictos.
M Luz Rodriguez Fernandez
(UCLM).

7.- Auunomia colectiva y regu-
lacion de derechos laborales y
sociales. La crisis de la norma
estatal como norma de orden
publico y la sobrecarga de fun-
ciones normativas en la
autonomia colectiva.

Ignacio Garcia Perrote (UCLM).
8.- La llamada individualizacion
de las relaciones laborales.
Descolectivizacion y unilateraii-
dad empresarial como férmula
de fijacion de derechos.

Carlos Alfonso Mellado (Uni-
versidad de Valencia).

9.- El principio de autotutcla de
los derechos laborales y sociales.
Configracion y alcance del dere-
cho de huelga.

Antonio Baylos (UCLM).

10.- (Conferencia). Trabajo
decente y globalizacion. El papel
de la OIT.

Oscar Ermida Uriarte. (Univer-
sidad de la Republica, Uruguay).

Segunda semana

I1.- La garantia de los derechos
sociales en la dimension
supranacional y transnacional.
11.- La dimension supranacional
de la regulacion de los derechos
sociales. La llamada dimension
social comunitaria.

Fernando Valdés Dal-Re (UCM)

12.- Autonomia colectiva y orde-
namiento comunitario. Dialogo
social y negociacion colectiva.
Rosario Gallardo (UCLM).

13.- La dimension transnacional:
la empresa transnacional y la
creacion de organos de repre-
sentaciéon en las mismas: los
comités de empresa europeos.
M* Carmen Piqueras (UCLM).
14.- Nuevas reglas en la empresa
transnacional: los codigos de
conducta.

Amparo Merino (UCLM).

ITI.-Tgualdad, democracia y
derechos sociales.
15.- Paradojas y limites de los
derechos sociales
Juan  Ramon de
(UCLM)
16.- Republicanismo y derechos
sociales.
Santiago Sastre (UCLM)
17.- Neoconstitucionalismo y
derechos fundamentales
Luis Prieto Sanchis (UCLM)
18.- Multiculturalismo y dere-
chos humanos
Jeronimo Betegon (UCLM)
19.- Garantias y globalizacion
Marina Gascon (UCLM)
20.- Las transformaciones de las
teorias criticas del Derecho: del
Derecho alternativo al garan-
tismo
Alfonso
(UCLM)
21.- Burocracia y participacion
en la administracion sanitaria
Guillermo Diaz Pintos (UCLM)
22.- (Conferencia) "La igualdad
y la constitucionalizacién del
principio de diferencia".
José Juan Moreso (Univesitat
Pompeu Fabra, Espafia)
23.- (Conferencia) "El Derecho
después del 11 de septiembre"
Manuel Atienza (Universidad de
Alicante)

Para mayores informes:
ragallar@jur-to.uclm.es

Paramo

Garcia  Figueroa
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Docrorapo HonoRis Causa
PARA ANTONIO CANCADO
TRINDADE

"En una América Latina que atin
es presa de la violencia politica, es
imperativo trabajar para que
nuestras democracias sean ver-
daderos Estados de Derecho, es
decir, sistemas donde la legiti-
midad del poder politico nace en
el respeto a la persona humana".
Con esas palabras, Salomoén
Lerner, rector de la Pontificia
Universidad Catolica del Peru,
impuso el Doctorado Honoris
Causa, maxima distincion acadé-
mica, a uno de los juristas latino-
americanos mas importantes en
materia de Derechos Humanos,
Antonio Canc¢ado Trindade,

actual presidente de la Corte
Interamericana de Derechos
Humanos, CIDH.

La ceremonia tuvo lugar el
martes 18 de noviembre, en el
Auditorio de Humanidades, y
conto con la presencia del doctor
Lerner; del vicerrector adminis-
trativo, doctor Marcial Rubio
Correa; del Jefe del Departa-
mento Académico de Derecho,
doctor Francisco Eguiguren; del
senor Embajador del Brasil en el
Perti, André Amado, y del Secre-
tario General, doctor René Ortiz
Caballero.

El discurso de orden estuvo a
cargo del doctor Enrique
Bernales Ballesteros, profesor
del Departamento de Derecho,
quien expuso las principales
lineas del importante trabajo
tedrico del doctor Cangado, en
especial la combinacion de los
sistemas legales internacional y
nacional para una proteccion
mayor a los derechos de la per-
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sona. Asimismo, destaco la parti-
cipacion del doctor Cancado,
como presidente de la CIDH
desde 1999, en diversos casos
relacionados al Peru, entre cllos
la matanza de Barrios Altos, en
la que la corte sentenci6 en con-
tra de las leyes de amnistia, y el
pretendido retiro del Peru de la
competencia contenciosa de
organismo, que se declard
improcedente.

El doctor Antonio Cangado
Trindade agradecio la distincion
y afirmé que su trabajo en estos
afios, tanto desde el ambito
académico, como desde los 6rga-
nos internacionales en los que ha
participado, estd enmarcado en
el convencimiento de que el
Estado debe perder centralidad
como titular de los derechos fun-
damentales de sus ciudadanos,
para que las victimas de viola-
ciones a los mismos, casi siem-
pre los mas pobres y oprimidos,
puedan acceder directamente al
sistema legal internacional.

El doctor Antonio Cancado
Trindade, actual presidente de la
Corte Interamericana de Derechos
Humanos, naci6 en la Ciudad de
Belo Horizonte, Brasil en 1947,
Licenciado en Derecho por la
Universidad Federal de Minas
Gerais, Brasil, ganando el Pri-
mer Premio en Derecho Civil
(1969), obtuvo el grado de
Master en Derecho Internacional
(1973) y el grado de Doctor en la
Universidad de Cambridge. El
doctor Cancado Trindade es un
distinguido jurista que ha llevado
a cabo una notable -carrera
diplomatica y juridica vinculada
a la defensa de los derechos
humanos, al desarrollo del Dere-
cho Internacional Publico y a la
promocion del Derecho Ambien-
tal y el Derecho al Desarrollo;
ademas de haber seguido una
trayectoria académica ejemplar
ha contribuido a la doctrina juri-
dica a través de numerosas obras.



Itimas adquisiciones

Apropiacion y reconocimiento de los derechos de la diversidad
émica. Antropologia juridica para la globalidad. Carlos Vladimir
Zambrano, UDUAL, Coleccion UDUAL 14, México, 2003.

Cuadernos FISAC. Organo de Difusion del
Comité Cientifico de la Fundacion de
Investigaciones Sociales, A.C., a. 4, v.1,n. 17,
agosto de 2003.

Educacion Continua en la Universidad Nacional Autonoma
de Meéxico. Estrategias, Gestion y Casos. Red de Educacion
Continua, UNAM, 2003.

Educacion de Adultos y Desarrollo. Instituto de
Cooperacion Internacional de la Asociacion
Alemana para Educacion de Adultos, suple- ¥
mento 60, 2003.

Emprendedores. Revista editada por la Facultad de
Contaduria y Administracion, UNAM, n.84, noviembre-diciem-
bre 2003.

Estudios Sociales, Corporacion de Promocion
Universitaria, semestre 1, n.111, Chile, 2003.

Exégesis. Revista de la Universidad de Puerto Rico en Humacao,
cuatrimestral, a. 16, n.47, 2003.

Investigacion en salud. Centro Universitario de
Ciencias de la Salud, Universidad de Guadalajara,
cuatrimestral, v. 5, n.2, México, agosto de 2003.

Revista Universidad de Antiogquia. Universidad de Antloquxa
trimestral, n.272, Colombia, abril-junio de 2003.

The Role of Infrastructure in the Development
and Integration of Africa: A Report. United |
Nations University, mayo de 2003, Tokio, Japon.

» Universidad de México. Revista de la Universidad Nacional
Auténoma de México, nueva época, n.629, noviembre de 2003.

Urcamp. Revista da saude, Centro de cién-
cias de saude, Universidade de Regido de
Campanha, v.7, n.1, jan/jun 2003.
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